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INTRODUGCAO

A presente monografia tem como objetivo apresentar os resultados decorrentes
da dinamizacdo do Projeto Lancar Pontes, Falar de Nés implementado em
continuidade desde o ano letivo 2007/2008. O Projeto nasceu de uma nova realidade
- alunos(as) de etnia cigana na escola —com a perspetiva de integrar as criangas de
etnia minoritaria e de promover a igualdade de oportunidades, valorizando a diferenca
como elemento relevante da diversidade cultural.

Tirando proveito da diversidade, o Projeto emergiu como uma forma da Escola
encontrar solugOes criativas e construtivas face a potenciais problemas de integracao,
no sentido de estas minorias poderem encontrar dificuldades em corresponder as
exigéncias escolares. Nos seguintes anos letivos, foram introduzidas modificacoes
necessarias - fruto de constante reflexao dos dinamizadores e dos intervenientes em
geral - numa otica de aperfeicoamento que permitisse progressivamente alcancar os
seus objetivos e concretizar a sua estratégia com impacto sociocultural na
comunidade. Encerra um cariz transformador e a sua implementagao tem contribuido
para o desenvolvimento de todos os intervenientes, tanto o publico-alvo como os
proprios docentes e técnicos, pelo trabalho de equipa que imp0s, pelas parcerias que
gerou e pelo estudo e reflexao a que obrigou.

Os resultados obtidos e analisados anualmente indicam que é um Projeto
oportuno e necessario, contudo, ao fim de uma década, importa fazer uma avaliagao
mais aprofundada do seu impacto. Neste documento estd presente o objetivo de
materializar um estudo de anadlise do Projeto em termos de eficacia e da pertinéncia
da sua continuidade.

Os dados inscritos no Estudo Nacional sobre as comunidades ciganas (2014)
indicam que Aveiro é o 3° distrito com mais comunidades e a Regido do Baixo Vouga,
em que se integra o concelho de Agueda, posiciona-se em 4° lugar em termos de
individuos ciganos por nlcleos de concelhos. No Agrupamento de Escolas de Agueda
Sul estdo, a data, matriculados vinte e quatro alunos(as) de etnia cigana em diferentes
niveis de ensino, desde o ensino pré-escolar até ao ensino secundario que continuam
a exigir estratégias especificas, dando sentido a continuidade de um projeto desta
natureza.

A presente monografia € organizada em trés partes: na primeira parte, faz-se
o enquadramento tedrico e legal do Projeto; na segunda parte, procede-se a descrigdo
do Projeto, fazendo-se referéncia aos aspetos cronoldgicos das aclGes mais
significativas; na terceira parte, apresenta-se uma sintese conclusiva que integra os
resultados recolhidos nos processos de acompanhamento e de monitorizagdao do

Projeto.

A metodologia seguida para a realizagdo do estudo inscrito na presente

monografia implicou a articulagdo entre varias técnicas e a recolha de informagao,



destacando-se como procedimentos basicos: analise documental referente a pesquisa
bibliografica de estudos sobre as comunidades ciganas, tratados internacionais,
estratégia nacional; revisdo dos registos do Projeto inscritos nos relatdrios anuais e
andlise dos resultados dos inquéritos aplicados em junho de 2018. A utilizacdo
conjunta e em complementaridade do inquérito e da andlise de documentos permitiu
aferir os dados mais consistentes e coerentes face ao que se conhece do contexto.

Sublinha-se a substancial recolha de informagdo inscrita nos relatorios de
monitorizacdo e acompanhamento do Projeto por resultar da anadlise de diferentes
fontes de informagdo, ao longo da década, nomeadamente dos diferentes
dinamizadores e beneficiarios. Além disso, foi complementada com inquéritos
aplicados a alunos(as) (ciganos e nao ciganos), encarregados de educacgdao, docentes
e técnicos, o que permitiu incorporar o conhecimento e a perspetiva dos varios atores,
facilitando o rigor na validacdo das conclusoes retiradas e imprimindo consisténcia as
sugestOes apresentadas.

Com base nos resultados obtidos nestes varios niveis de recolha de informagédo
foi possivel fazer uma analise SWOT que resumiu, num quadro-sintese, os pontos
fortes e fracos, as potencialidades e as ameagas que persistem apds o periodo de
aplicacdo do Projeto. Este estudo serve para recolher dados sobre a evolucdo do
processo, de modo a possibilitar a contextualizacdo do problema, a identificacao de
barreiras, caréncias e potencialidades associados aos processos de integracdo das
pessoas ciganas e a sua resolugdo através da redefinicdo e ajuste da intervengao no
curto e médio prazo. Procura também analisar em que medida este Projeto, de caracter
local e comunitario, derivou em melhores circunstancias de integragdo das minorias e
em particular dos ciganos da comunidade do Agrupamento de Escolas de Agueda Sul.

Na atualidade e em perspetiva, considera-se que o Projeto Lancar Pontes, Falar
de Noés se constituiu um bom exemplo enquanto resposta inovadora a um problema
especifico da comunidade escolar, uma vez que se enquadra nas medidas de politica
nacional de resposta a diretrizes internacionais, no ambito de politicas publicas
relativas a integracdo das comunidades ciganas, designadamente as que emergiram
da comunicacao da Comissao Europeia, COM (2011) 173 de 5 de abril, intitulada “Um
quadro europeu para as estratégias nacionais de integracdo dos ciganos até 2020”
que, a nivel nacional, derivaram na aprovacao, em Conselho de Ministros, da
Estratégia Nacional para a Integracao das Comunidades Ciganas (ENICC) - Resolucdo
n.° 25/2013 de 27 de Margo, publicada em Didrio da Republica a 17 de Abril de 2013.

Inicialmente, o Projeto respondeu a um problema de integracao de criangas de
etnia cigana na EB de Aguada de Baixo. Foram alocados recursos técnicos e a Direcao
do Agrupamento de Escolas definiu aquele contexto como de intervencgdo prioritaria
neste ambito. Pretendia-se acolher e manter as criangas na escola, responder as suas
necessidades e assegurar o seu desenvolvimento. Como? Nao havia perspetiva.

Procurou-se informacdo sobre outras experiéncias, conhecimento que ajudasse na
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definicdo de um rumo, sem grande suporte. Desde o principio, optou-se por numa
intervengdo inclusiva em que o contexto natural era a turma. Privilegiaram-se
processos de discussao, analise das dificuldades, numa légica de investigacdo-agao e
de trabalho em equipa. Transp0s-se para esta acdo pedagdgica o modelo que cada um
dos agentes ja usava noutras intervengdes especificas. Identificou-se a necessidade
do registo e da formalizagao. Registou-se o problema, o objetivo, o publico-alvo,
definiu-se uma estratégia... Construiu-se o Projeto que se designou Lancar Pontes,
Falar de Nés.

Parte I — Revisao Bibliografica

No ano de arranque do Projeto, a bibliografia disponivel sobre as comunidades
ciganas era muito restrita, circunscrita a contextos particulares e versando,
essencialmente, aspetos histdricos e culturais mais do que conteldos relacionados com
experiéncias e intervencbes pedagodgicas. A equipa para a concecao e desenho da
intervencdo do Projeto apoiou-se no seu conhecimento geral sobre educacdo, nas
praticas de trabalho em rede e de intervengao sociocultural e, especialmente, no
consenso de visGes sobre a realidade. A resposta educativa a alunos(as) de etnia
cigana ndo fazia parte da experiéncia da equipa que ndo conhecia ou tinha experiéncia
educativa neste dominio, pelo que ndo havia capacidade concreta de antecipar onde
seria possivel chegar ou que estratégias definir. Contudo, era certo que o caminho da
nao participacdo escolar e da exclusdo das criancas de etnia cigana, a segregacao em
turmas ndo eram hipodteses de atuagao.

Desde a emergéncia do Projeto até ao momento deste estudo, ndo sé as
politicas como a investigagdo cientifica se intensificaram, tendo sido publicados e
divulgados mais estudos e formalizadas novas diretrizes politicas. Assim, o presente
enquadramento teodrico é baseado em alguns artigos publicados, em particular no
Estudo Nacional sobre as comunidades ciganas - Observatério das Comunidades
Ciganas de 2014. Este estudo deu perspetiva e referéncia e serviu de critério para se
aferir a adequacgao das praticas desenvolvidas no ambito do Projeto. O acesso a novos
dados nacionais, e alguns internacionais, atuais e de diversos ambitos,
designadamente na area em foco - a educacdo, facilita uma apreciacdao objetiva da
intervencdo em analise.

Em termos demograficos, o estudo nacional anteriormente citado, referindo
alguns autores de referéncia, indica que no mundo existem doze milhdes de ciganos e
que dois tercos dos quais vivem na Europa. As maiores comunidades concentram-se
em paises da Europa Central, como a Roménia. Em Portugal estima-se que haja entre
quarenta a sessenta mil portugueses ciganos, perspetivando-se nesse estudo que sao

vitimas de um estigma ou atributo depreciativo, afirmando-se que “Apesar de os



ciganos estarem radicados em Portugal ha mais de 5 séculos, foram no passado e
continuam, no presente, em muitas circunstancias e/ou contextos, a serem mal vistos
e alvo de discriminacdo, racismo e desigualdade social.” Acrescenta-se, citando
Goffman (1988 [1963]) que " pessoas nesta situacao tendem a reunir-se em pequenos
grupos sociais e sao, de um modo geral, considerados incapazes de usar as
oportunidades disponiveis para o progresso nos varios caminhos aprovados pela
sociedade.” E percecdo geral que “os ciganos permanecem ainda como um grupo n&o
(re)conhecido pela sociedade portuguesa maioritaria. Nao sdao reconhecidos nem como
uma minoria nacional, nem como uma minoria étnica, assumindo-se, entao, os ciganos
como cidaddos nacionais, sem direitos, garantias ou protecdo de carater especial."

A literatura designa a cultura cigana como agrafa por se transmitir entre
geracoes apenas pela palavra, havendo poucos elementos ao dispor para o estudo da
histéria do povo cigano, circunscrevendo-se as evidéncias a lingua, as lendas e aos
habitos. E um povo de origem indiana, de casta inferior que foi expulsa do Norte da
fndia por volta do século X. No século XIV, o grupo comeca a expandir-se por toda a
Europa. No século XV varios grupos de ciganos entram na Peninsula Ibérica. As
animosidades e perseguicbes contra os ciganos registam-se a partir do século XVI,
verificando-se agdes politicas que variam entre a assimilagdo forcada e a rejeicdo total,
indo, em casos mais extremos, ate a expulsdo do territério ou mesmo a condenagao a
morte. As acles de perseguicdo persistiram até ao século XX, mostrando a Historia
gue o genocidio deste grupo teve o ponto alto nos anos de 1940 com o genocidio Nazi.
Esta historia de perseguicoes e discriminagdes chega a atualidade.

Retomando a informacdo constante do ja referido Estudo Nacional sobre as
comunidades ciganas - Observatério das Comunidades Ciganas (2014), no ambito de
informagdes socioculturais, os dados inscritos indicam que os ciganos, quase sempre
em familia, usam a lingua portuguesa, e, por vezes, O romani
(lingua indoeuropeia dos ciganos do Oriente e da Europa, constituida por um conjunt
o de dialetos, destacando-se o calé - lingua dos ciganos da Peninsula Ibérica - in
Dicionario Priberam da Lingua Portuguesa). Na sua maioria sdo catodlicos e evangélicos
(hoje, pensa-se que sejam estes Ultimos os predominantes). Afirma-se também que
para os que fazem “vida de cigano”, as redes de sociabilidade sao fortemente
intraétnicas e que é visivel uma preferéncia por unides endogadmicas, assim como uma
sobrevalorizacdo defensiva do seu quadro de valores e praticas socioculturais que se
demarcam das que caracterizam a populagdo nao cigana. Regista-se ainda a
caracteristica de adogdo de comportamentos marcados por alguma exuberancia e por
consumos ostentatdrios, em alguns segmentos do grupo cigano. Autores de referéncia
do Estudo como Mendes, (2007) e Bastos, Correia e Rodrigues (2007) afirmam,
respetivamente, que “No exercicio da cidadania, parece prevalecer um sentimento de
relativa marginalidade face ao Estado e exercicio de uma cidadania passiva entre os

ciganos”. Apontando-se a auséncia de participacdo de cidadania como “uma das
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fragilidades para a nao reivindicacao histérica de direitos sociais e de melhoria de
condicOes de vida”.

Segundo o citado estudo, registam-se niveis de escolarizagdo muito baixos e
altas taxas de abandono; associa-se a baixa escolarizacdo as dificuldades de acesso
ao emprego, formacdo e aos cuidados de saude, contribuindo estes fatores para o
perpetuamento da reproducdo de situacbes crdnicas de pobreza e exclusdo social.
Identifica-se um desfasamento muito inferior no éxito escolar da populagdo cigana em
relacdo ao resto da populagdo escolar. Na educagao persiste um claro desfasamento
entre objetivos e regras da instituicdo escolar, com os seus conteddos programaticos
e regras sociais, e os valores ciganos e modos de vida das familias ciganas. A baixa
escolaridade atinge proporcées mais preocupantes entre as mulheres. Tal aspeto é
referido em estudos de referéncia que mostram que, mesmo nos casos de ciganos
integrados, as mulheres apresentam niveis de escolaridade muito inferiores aos dos
homens.

A informacdo recolhida aponta para diferencas de género muito significativas
no modelo de educacdo das criancas, sendo dada mais liberdade aos rapazes. As
raparigas sao muitas vezes vigiadas nas suas atividades. Tal modelo é ainda observado
muitas vezes em contexto escolar, principalmente, entre as alunas mais velhas. Desde
bebés que as rotinas e os horarios sdo pouco valorizados. Tradicionalmente, a crianga
cresce em liberdade, deixando-se, muitas vezes ao seu proprio critério e vontade, a
decisdo de ir ou ndo ir a escola. As meninas aprendem a tomar conta da casa e dos
irmdos mais novos, sendo de grande ajuda para as maes, pois sdo responsaveis por
todas as tarefas domésticas. E também uma forma de as educar para as suas futuras
funcbes de donas de casa, quando casarem (o que ainda acontece cedo). O
conhecimento destas praticas esteve sempre presente na implementacdo do Projeto,
havendo a preocupacdo de agir de forma preventiva para que as criancas que
integravam o grupo pudessem ser adolescentes antes de serem mdes. Os rapazes sao
incentivados a atividades diferentes, como acompanhar o pai de familia ou outro
membro masculino nas suas atividades. A literatura consultada refere que o padrao
de entendimento do crescimento das criancas &, tradicionalmente, bem distinto da
sociedade maioritaria: a crianga € considerada muito pequena durante muito tempo
(sdo criangas até aos 7 ou 8 anos), aos 10/11 anos, as raparigas passam a ter um
papel cada vez mais ativo na vida familiar e a partir dos 13/14 anos, quer os rapazes,
quer as raparigas, sao considerados como prontos para casar. Regista-se que, nos
ultimos anos, esta concecdao se tem ajustado, muitas vezes por forca de lei. A
experiéncia mostra que, ao longo dos dez anos em andlise, ndo sé as politicas
mudaram como também os modelos de intervengdo social. Verificamos que na
atualidade sao pouco signficativos os casos de “casamento” antes dos 16 anos.
Contudo ainda acontece que abandonam a escola, autonomizam-se para “casar” antes

da idade legal limite da escolaridade obrigatdria, os 18 anos, sendo este aspeto, no
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momento, uma das maiores barreiras pois condiciona a conclusdao da escolaridade
basica, a transicdo para a vida ativa e para o mercado de trabalho.

Facilmente percebemos que a problematica da integracao de criangas ciganas
na escola de modo mais ou menos ajustado deriva de multiplos fatores, sendo a matriz
cultural de origem, naturalmente de grande importéncia. O Estudo Nacional sobre as
comunidades ciganas - Observatorio das Comunidades Ciganas (2014) explicita a
concegao de interculturalismo enquanto modelo de gestdo da diversidade cultural que
implica convivéncia, cidadania politica e social. Sao citados autores como Gimenez
(2008) que sublinham a “necessidade de compreender, cuidar, promover e regular
adequadamente a interagcao sociocultural positiva como forma de abordagem, de
comunicacdo, de aprendizagem e também de resolucdo de conflitos entre diferentes
culturas. Deste modo, uma abordagem pluralista deve ser culturalmente distinta no
contexto do Estado e de nacdo democratica remetendo para uma participagao
multicultural, multilingue e multi-étnica.” Partilha-se a crenga de que “espacos e
processos de interagao nestes contextos sdo positivos, abertos e existem relagdes de
confianga, reconhecimento mutuo, comunicacao eficaz, didlogo e debate, permitindo
a regulagao pacifica dos conflitos, cooperagao e convivéncia cultural.”

Na fundamentacdo do Projeto Lancar Pontes, Falar de Noés afirma-se que um
projeto ndo é apenas intencdo, é também acdo: uma imagem antecipadora do caminho
a seqguir para conduzir a um estado de realidade (Figueiredo, 2001). Insere-se numa
realidade com dois polos: um da ordem da utopia, do sonho e das ideias e outro que
aponta para a programacgao dos meios para o pér em agao. No fundo, a intencdo - ou
sentido a dar a acdo e a programagdo - ou organizagdo coerente dessa acdo
(Mendonca, 2002).

O projeto difunde uma concecdao do ser humano inserido numa perspetiva de
mudanga e futuro. Sendo o ser humano um ser em mudanga, o projeto esta nos
individuos. D& uma énfase a intencionalidade das pessoas que o realizam e a
compreensao do sentido com que o realizam. De potenciais problemas surge a procura
de solucdes criativas e construtivas, que Ihes deem resposta; dos problemas emergem
os desafios.

O projeto “Langar Pontes, Falar de N6s” nasceu, no ano letivo 2007/2008, com
a perspetiva de integragao das criancas de etnia cigana na escola, de forma a promover
a igualdade de oportunidade e a valorizagao da diferenca como fator relevante da
diversidade cultural e enriquecedor da acao educativa.

O direito a educacdo esta consignado na Declaragcao dos Direitos do Homem e
na Declaracao dos Direitos da Crianga, implicando um ensino obrigatério e gratuito:
«Toda a pessoa tem direito a educacdo. A educacao deve ser gratuita, pelo menos a
correspondente ao ensino elementar fundamental. O ensino elementar é obrigatorio
(...)» (Declaragao Universal dos Direitos do Homem, art.© 26.9: 1948); «A crianga tem

direito a educacdo, que deve ser gratuita e obrigatéria, pelo menos nos graus
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elementares. Deve ser-lhe ministrada uma educagao que promova a sua cultura e lhe
permita, em condigdes de igualdade de oportunidades, desenvolver as suas aptidoes
mentais, o seu sentido de responsabilidade moral e social e tornar-se um membro Util
a sociedade.» (Declaragao dos Direitos da Crianga — principio 7.9: 1959).

Este direito esta também consagrado na LBSE (Lei de Bases do Sistema Educativo -
Lei n.%° 46/86) no sentido da igualdade de oportunidades.

No recente Decreto-Lei n.© 54/2018 de 6 de julho, salvaguardam-se no art.°
3.9, os principios orientadores: de educabilidade universal, a assuncdo de que todas
as criancas e alunos(as) tém capacidade de aprendizagem e de desenvolvimento
educativo; de equidade, a garantia de que todas as criangas e alunos(as) tém acesso
aos apoios necessarios de modo a concretizar o seu potencial de aprendizagem e
desenvolvimento; de inclusado, o direito de todas as criangas e alunos(as) ao acesso e
participacdao, de modo pleno e efetivo, aos mesmos contextos educativos. Acrescenta
ainda os principios da personalizagcdo, de flexibilidade e de autodeterminagao,
enquanto respeito pela autonomia pessoal, tomando em consideracdo ndao apenas as
necessidades do aluno mas também os seus interesses e preferéncias, a expressao da
sua identidade cultural e linguistica, exigindo-se a garantia de oportunidades para o
exercicio do direito de participagdao na tomada de decisGes. Nesta linha de pensamento,
sublinha-se também o principio do envolvimento parental e salvaguarda-se a
necessidade de interferéncia minima para que se atue no sentido do desenvolvimento
pessoal e educativo das criancgas ou alunos(as) garantindo-se, contudo, o respeito pela
sua vida privada e familiar.

Assente nestes principios, a Escola orienta-se para receber todas as criangas
independentemente das suas condicOes fisicas, intelectuais, sociais, emocionais,
linguisticas, culturais ou outras. A resposta educativa deve dirigir-se a criangas ou
jovens deficientes e sobredotados, de rua e que trabalham, de origem remota ou de
populagdo ndmada, pertencentes a minorias linguisticas, étnicas ou culturais e de
outros grupos desfavorecidos ou marginalizados.

No referido Estudo Nacional sobre as comunidades ciganas - Observatdrio das
Comunidades Ciganas (2014) cita-se Giménez (2008) indicando-se trés principios a
respeitar na intervencdo com minorias:

1) O principio da cidadania, que implica o reconhecimento pleno e constante
busca de igualdade real e efetiva dos direitos, responsabilidades, oportunidades, e a
luta constante contra o racismo e a discriminagao;

2) O principio do direito a diferenca, que implica o respeito a identidade e os
direitos de cada uma das cidades, grupos étnicos e expressdes socioculturais;

3) O principio da unidade na diversidade, consubstanciado na unidade
nacional, ndo imposta mas construido por todos e que se assumiu voluntariamente.

A Escola é um lugar de aprendizagem, um espago onde sdo facultados os meios

para construir o conhecimento, interiorizar as atitudes e valores universais e adquirir
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competéncias, formando cidaddos criticos, conscientes, participativos, capazes de
interagir e intervir na realidade e responder aos desafios emergentes da sociedade.

A educacao é facil e consensualmente aceite pela sociedade e assumida por
varios autores como a base para as mudancas sociais e culturais dos individuos, tendo
para a Equipa do Projeto Langar Pontes, Falar de No6s também uma fungdo
desenvolvimental e transformadora. A frequéncia escolar é indispensavel ao exercicio
da cidadania, a participacdo e facilita a mobilidade social ascendente. O acesso a
escolarizacdo é, antes de mais, uma questao de cidadania, sendo, por isso,
fundamental superar as barreiras que afastam a instituicao escolar das criangas/jovens
e das familias ciganas. Importa construir pontes de aproximacdao. O combate ao
abandono escolar precoce, a promogao da frequéncia escolar de rapazes e raparigas
em idade escolar tém sido as principais dificuldades neste processo, cujos fatores
inibidores se pretende compreender para continuar a reverter.

O Agrupamento de Escolas de Agueda Sul tem por missdo satisfazer as
exigéncias sociais da educacdo na comunidade por ele servida, conferindo iguais
oportunidades de acesso e sucesso escolar aqueles que usufruem da sua oferta
educativa. Tem por objetivo viabilizar uma educacao integral, desenvolvendo pessoal
e socialmente o aluno, potencializando a sua progressiva autonomia, incentivando o
seu espirito critico e proporcionando-lhe aprendizagens significativas. A Escola
assume-se como instituicdo de suporte social que a todos recebe e que se ajusta a
todos os alunos(as), aceitando as diferencas, apoiando as aprendizagens e
potenciando as capacidades, promovendo uma educacdo e um ensino diferenciados
que respondam as necessidades individuais e rejeitem uma postura institucionalmente
segregadora. Por outras palavras, a Escola procura promover a igualdade de direitos
e de oportunidades independentemente da origem social, étnica, da identidade
religiosa e demais pertencas e/ou opgdes. Considera-se um dever respeitar a
dignidade do ser humano, a singularidade da sua existéncia individual e coletiva e a
multiculturalidade. (...) Os valores do Agrupamento sdao a pessoa, a liberdade, a
solidariedade, a tolerancia, a cidadania, a cooperagdo, a equidade, a exigéncia, a
participacdo. O Agrupamento procura desenvolver a vertente humanista, de forma a
integrar os alunos(as) na comunidade, fomentando a sua intervencao social,
profissional, cultural, recreativa, desportiva, entre outras.” (Projeto de Intervencgao
2013-2017).

Regista-se nos ultimos anos que, a par do discurso oficial sobre a integracdo
social dos ciganos na Europa (Parlamento Europeu, 2011) e em Portugal (ACIDI,
2013), na pratica, o que se verifica é que as medidas e politicas publicas ndo tém ainda
sido capazes de fazer face a situacdo de pobreza e exclusdo social da populagao cigana,
tendendo a persistir uma situacdo de desigualdade crénica. Pode afirmar-se que a
emergéncia de uma Estratégia Nacional por Diretiva da Unido Europeia dota os

diferentes agentes, designadamente a equipa deste Projeto, de mais conhecimento e
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da direcionalidade e critério ao trabalho neste ambito, visto que a educagdo (contexto
de referéncia) é naturalmente um dos eixos-chave da referida estratégia.

O senso comum permite afirmar que o desconhecido causa receio, gera
desconfianca e afasta as pessoas. E afirmado por alguns autores consultados que a
inexisténcia de reconhecimento das pessoas ciganas, ou até o seu incorreto
conhecimento, refletem-se em imagens limitativas, deformadas, de inferiorizacdo e
desprezo, afetando e restringindo negativamente a vida destas pessoas. Ainda se
associa o cigano a uma vida de ndmada, embora a maior parte dos ciganos residentes
em territdrio nacional esteja sedentarizada. A representacao socialmente difundida é
a de que “ser cigano é ser ndmada, livre de todos os compromissos e lagos, excetuando
os de sangue” (Mendes, 1997 e 2007). Tal como se observa pela emergéncia na escola
de alunos(as) de comunidades diferentes e a semelhanga dos alunos(as) da sociedade
maioritaria, regista-se grande heterogeneidade cultural dos ciganos portugueses e das
suas diferentes formas de insercao social e espacial. Sao diversos os estilos de vida e
existem perfis de pessoas e familias ciganas plurais e complexos, estabelecendo
relagdes também elas multifacetadas.

O Projeto Lancar Pontes, Falar de N6s é assumido como inovador dado que
antecipou a intervencdo numa problematica, a data, pouco central nas politicas e
praticas educativas. Os discursos nacionais e internacionais focaram-se nesta
problematica e geraram agdes mais articuladas e intencionais apenas nos ultimos anos
e ja apdés a emergéncia do Projeto. As acbes de formacgdo/sensibilizacdo que
dinamizdmos no ambito do Projeto, a autoformacédo e a pratica continuada de reflexdo
e avaliacdo tém facilitado a integracdo das ideias mais divulgadas pela literatura e
pelos diferentes estudos e dispositivos legais. O conhecimento adquirido e partilhado
foi enriquecedor do trabalho que se desenvolveu e facilitou uma melhor compreensao
das proprias dificuldades, fortalecendo a vontade de persistir e permitindo a melhoria
da intervencao, garantindo-se os melhores processos para se aprender a aprender,
aprender a fazer, aprender a estar e aprender a ser.

As finalidades do Projeto Lancar Pontes, Falar de Nés véo ao encontro das areas
de intervencdo prioritérias definidas no Agrupamento de Escolas de Agueda Sul,
designadamente educacdo para a cidadania e fomento do sentimento de pertenca.

No intuito de respeitar valores universais, de fomentar diferentes sistemas de
representacoes coletivas que podem coexistir nao tendo que se valer pela diferencga
mas pela congruéncia, independentemente da sua especificidade. Para contrariar esta
tendéncia de afastamento e exclusdo, ao longo da ultima década, este Projeto propds-
se a construir pontes, promover o conhecimento interpessoal e intercomunitario e
superar as barreiras do desconhecimento e do estigma, apostando-se na harmonia
social e exercitando a funcdao da Escola de assegurar uma educacao inclusiva que
contribua para maiores niveis de coesdo social, combatendo praticas de inferiorizacdo

e de exclusdo. Entende-se a nocdo de excluir do ponto de vista sociolégico como acdo
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de “ marginalizar individuos que nao se adequam aos padrdes sociais, culturais,
intelectuais ou econdmicos estabelecidos”, in Diciondrio da Lingua Portuguesa
Contemporénea, Academia de Ciéncias de Lisboa (2001).

Na atualidade e segundo o no parecer do Conselho da Europa, 2012, assiste-
se a medidas em termos das politicas nacionais e internacionais, progressivamente
mais globais, sistematicas e consistentes para erradicar os persistentes sentimentos e
praticas de racismo, preconceito e discriminagdo, em relacdo aos ciganos, que se
traduzem em desigualdades sociais no acesso aos principais direitos de cidadania.

Assiste-se, também, a medidas de politica social para promover a integragao
social, como realojamentos habitacionais, escolaridade obrigatéria e rendimento social
de insercdo. Foi publicada a nivel nacional a Estratégia Nacional Para a Integracgdo das
Comunidades Ciganas 2013 - 2020, numa resposta do Governo Portugués a uma
diretiva da Unido Europeia que solicitou aos estados-membros a elaboragao de
estratégias nacionais para a integracdao das comunidades ciganas, que respondam a
situacOes de exclusdo que ndo sdao compativeis com os valores sociais ou com o modelo
econdmico europeu. Destaca-se como significativa a medida de formacgdo e colocacdo
de mediadores culturais em muitos municipios (designadamente em Agueda) por agdo
do Alto Comissariado para a Imigracdo e Dialogo Intercultural, I.P.

Os objetivos da Unido Europeia em matéria de integracdo dos ciganos assentam
em quatro dominios fundamentais que sdo também os eixos-chave que orientam a
Estratégia Nacional: o acesso a educacdo, ao emprego, aos cuidados de salude e a
habitacdo, sem esquecer a necessidade de empoderamento social € o combate ao
anticiganismo em contexto europeu. Tendo em conta que em Portugal, nos ultimos 30
anos, se desenvolveram alguns programas de politica social sem contudo se conhecer
0s seus impactos, o presente estudo pretende, a nivel micro e muito localizado, servir
para aferir o contributo desta agdo. Dez anos é ja um periodo bastante alargado que
permite aferir a consisténcia de dados e imprimir-lhe validade. Considera-se que a
Unica limitagdo resulta do facto de a populacdo envolvida ser em nimero restrito, ndo
permitindo extrapolar para outros contextos; embora, pela informacao recolhida sobre
praticas noutras comunidades, se possam sempre identificar algumas regularidades e
similitudes.

Ao longo desta década, as diversas instituicGes publicas e privadas
desempenharam um papel relevante na prossecucao dos objetivos de integracao das
comunidades ciganas. Observa-se mais disponibilidade e capacidade de acolhimento
tanto por parte da Administracdo Publica e dos diferentes ministérios, mas também no
ambito das sensibilidades dos ciganos portugueses e das organizacées da sociedade
civil que trabalham com estas comunidades no nosso pais. Testemunhamos tal aspeto
nas situacoes de concretizacdo da medida educativa designada por Plano Individual de

Transicdo, através da qual se garante a todos os alunos(as), incluindo os de etnia
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cigana, experiéncia laboral em contexto real de trabalho em empresas e instituicdes
da comunidade.

Considera-se que a socializacdo por via da escolarizagdo promove a
aprendizagem dos direitos de cidadania e das competéncias sociais que ajudam a
interpretar os simbolos sociais, alargando o conhecimento sobre os outros e permitindo
a aquisicao de processos eficazes de integracdo social. Facilmente se compreende o
impacto negativo que as baixas taxas de alfabetizacdo e altas taxas de abandono
escolar tém no processo desenvolvimental e civilizacional destas comunidades. Foi de
forma natural que na Escola se desenhou o Projeto em andlise e se definiu uma
estratégia de acolhimento a estas criancas/jovens, de modo a fomentar o gosto pela
escola, a vontade de autodeterminacdao e a responder localmente a um problema

global.

Parte II - Descrigao do Projeto

O PROJETO LANGAR PONTES, FALAR DE NOS

N0

X
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O Projeto Lancar Pontes, Falar de Nos é dinamizado continuadamente pelo
Departamento de Educacdo Especial desde 2007/2008 e constitui-se como uma
resposta estruturada para os alunos(as) de etnia cigana que frequentam as Escolas do
Agrupamento de Escolas de Agueda Sul. Foi iniciado na Escola Basica de Aguada de
Baixo. Posteriormente e a medida que os alunos(as) avancaram na escolaridade,
implementou-se na Escola Basica de Aguada de Cima. Também nesta légica de
alargamento, abrangéncia e prosseguimento de estudos, a partir do ano letivo
2017/2018 passou a ser dinamizado na Escola Secundaria Marques de Castilho,

envolvendo mais de trinta alunos(as) de etnia e suas familias.

O Projeto é desenvolvido em pequenos grupos que integraram essencialmente
alunos(as) de etnia, mas que, a cada ano, envolvem outros alunos(as) que, nao sendo
de etnia cigana, careciam de desenvolver o mesmo tipo de competéncias, tendo
havido, ao longo dos anos, preocupacao em “estabelecer pontes” com os colegas das
turmas de origem. Numa légica de que a proximidade, o conhecimento e a partilha
derrubam barreiras, aproximam e conduzem a relagdes interpessoais mais

construtivas, foram implementadas atividades, tanto em contexto de turma como de
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escola, procurando dar visibilidade a especificidade da cultura das comunidades

ciganas.

E um Projeto que deriva da necessidade de responder com eficacia educativa a
um grupo especifico de alunos(as) que apresenta algumas caracteristicas
condicionantes do processo de integracdo: significativa imaturidade emocional e
poucas competéncias pessoais e sociais, desvalorizacdo do espaco escola e
consequente absentismo e risco de abandono escolar. O Projeto tem como propdsito
geral promover a inclusdo educativa e social, o acesso e o sucesso educativo, a
autonomia, a estabilidade emocional, garantindo a promoc¢do da igualdade de
oportunidades. Procura, também, consolidar competéncias pessoais, sociais e laborais

na perspetiva de uma vida adulta autonoma e com qualidade.

1- OBJETIVOS DO PROJETO
1.1. Objetivo Geral

Estdao definidos como objetivos fundamentais: por um lado, encontrar
conjuntamente pontes de articulacao de culturas sem que uma anule ou desrespeite a
outra e que permitam a harmonia das criangas e jovens de etnia na convivéncia da

escola e, por outro lado, melhorar a frequéncia escolar e prevenir o abandono.

1.2. Finalidades

* Proporcionar condicdes para a igualdade de oportunidades educativas (no
acesso e no sucesso) e potenciar condicdes para a participacdo ativa na
construgdo da sociedade democratica e nas dinamicas culturais;

= Encontrar pontes nas diferentes culturas promovendo contextos que facilitem
uma atitude anti-etnocéntrica;

* Promover atitudes interculturais positivas, valorizando a diversidade e
respeitando a diferenca, de modo a minimizar o conflito emocional do choque
cultural;

= Potenciar a convivéncia e a cooperagdo entre alunos(as) e pessoas
culturalmente diferentes, dentro e fora da escola;

= Melhorar o autoconceito pessoal, cultural e académico das pessoas
culturalmente diferentes, dentro e fora da escola;

= Proporcionar o desenvolvimento de habilidades e papéis sociais, fomentando a
autonomia;

= Estimular a mudanga de habitos e do proprio estilo de vida, em concordéancia
com a sua cultura;

= Solucionar problemas e situagdes do quotidiano;

= Despertar a curiosidade e o gosto por aprender, contribuindo para melhorar a

frequéncia escolar e prevenir o abandono escolar precoce;
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» Articular os conteldos pedagdgicos trabalhados na escola, facilitando a sua

compreensao e assimilagao;

= Desenvolver a autoestima e reduzir o isolamento social;

= Minimizar ou romper mitos sobre culturas distintas;

» Fortalecer o sentimento de eficiéncia, eficacia e competéncia;

= Impulsionar relacionamentos fundamentados na afetividade, no respeito e na

tolerancia.

2 - Aspetos cronolégicos das acoes mais significativas

Quadro 1

Ano letivo
2007/2008

Inicio ... O projeto era dirigido aos alunos(as) de etnia do 1.9 ciclo, da Escola
Basica de Aguada de Baixo. Nos anos seguintes e apds a progresséo dos alunos(as)
para o 2.9 e 3.9 ciclos, o Projeto passou a ser dinamizado na Escola Béasica n.0 2
de Aguada de Cima.

Ano letivo
2008/2009

A intervencdo centrou-se fundamentalmente no reforco da importancia da
escola no projeto de vida de cada crianga, uma vez que no final desse ano
letivo 3 alunos iriam ingressar no 2.9 ciclo.

Ano letivo
2009/2010

O projeto assumiu uma nova dinamica tendo em conta a caracterizagdo do
publico-alvo: criancas mais novas, oriundas de contextos de pouca estimulagdo e
uma parte significativa dos alunos referenciados com Necessidades Educativas
Especiais (NEE) - assim designados a época os alunos(as) que beneficiavam de
medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo.

Ano letivo
2010/2011

Face aos desafios que as criangas colocavam e as reflexdes feitas, compreendeu-
se ser fundamental a introducdo de novos dominios de trabalho: formagdo
pessoal, atividades da vida diaria (AVD) e jardinagem. A reflexdo final imp0s a
necessidade de reestruturacdo do Projeto com vista a um alargamento da sua
intervencdo as turmas, dando-lhe uma dimensdo de escola. Acrescente-se que
também foi importante a nomeagdo de um coordenador e a reestruturacdo dos
dominios de intervencéo.

Ano letivo
2011/2012

0 Orgdo de Gestdo do Agrupamento nomeou um coordenador para organizar a
preparacao, implementagao e monitorizacdo do Projeto, tendo este um papel
fundamental na articulagdo interna com todos os dinamizadores e na articulagao
externa, com os servigos da comunidade.

Verificou-se um elevado numero de transferéncias e novas matriculas de
alunos(as) de etnia cigana, tornou-se fundamental a reformulagdo de algumas
dinamicas.

O dominio de formagdo pessoal foi dinamizado em todas as turmas do 1.9 ciclo da
Escola Basica de Aguada de Baixo, quinzenalmente, e houve um momento também
quinzenal sé para os alunos(as) de etnia (Turma Lancar).

O dominio de atividades da vida diadria e jardinagem estendeu-se também na
educacao ambiental (EA). O dominio das expressdes foi dinamizado nas turmas
pelos professores titulares de turma, quinzenalmente, em articulagdao com as
atividades da formagao pessoal, AVD/Jardinagem/EA. e do Plano Anual de
Atividades.

O dominio Dinamicas de Grupo foi dinamizado semanalmente nos 2° e 3O°ciclos.
No ambito da Higiene, o banho, ocorreu duas vezes por semana para cada grupo
e, dada a amplitude dos grupos, os alunos(as) foram acompanhados por duas
assistentes operacionais. As outras atividades de higiene foram da
responsabilidade do professor titular de turma.
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Neste ano letivo procedeu-se a candidatura ao Programa “Jodozinho Retribui”,
tendo o projeto sido premiado com o 1.° lugar, na categoria de coesao social. Foi
atribuido ao Projeto um prémio no valor de 5000€, que serviu para aquisicdo de
equipamentos para apoio as atividades pedagdgicas, material de higiene, de
jardinagem e para atividades ludicas e recreativas. Foram organizadas visitas de
estudo que pemitiram alargar horizontes.

Ano letivo
2012/2013

O Projeto foi implementado dando-se continuidade aos dominios definidos para a
intervencao, tendo sido o grande desafio a organizacdo de um encontro para
reflexdo, designado “Férum Lancar - A integracdo das criancgas de etnia na
escola”. O Forum realizou-se a 21 de dezembro de 2012, na Escola N.° 2 de
Aguada de Cima e abordou a tematica da inclusdo e participacdo dos alunos(as)
de etnia na escola.

Tratou-se de uma iniciativa que visou aprofundar a reflexdao conjunta entre
professores, técnicos, decisores, alunos(as) e familias, sobre a integracdo das
criancas de etnia cigana no contexto escolar. Destaca-se nesta acao a participacao
de Técnicos de Servico Social, da Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens,
outros técnicos, Professores, Especialistas (Dra Maria José Casa-Nova, Jodo
Seabra - Mediador da CM de Aveiro, Dra@ M2 José Vicente - Rede Europeia Anti-
Pobreza) e decisores como os representantes da Camara Municipal e das Juntas
de Freguesia.

Envolveu um total de 120 participantes. Foi um espaco de reflexdo de extrema
importancia que permitiu criar pontes para os desafios seguintes.

Ano Letivo
2013/14

A grande preocupacgao da Escola focava-se no eventual risco de abandono
escolar pela desvalorizacao do espaco escola e pelo absentismo registado.

No sentido de superar os problemas identificados, fizeram-se reunides com
técnicos e com as familias, havendo acgbes concertadas, nomeadamente
informagdo sistematica das faltas; cuidado acrescido do pessoal auxiliar no
encaminhamento dos alunos(as) para sala de aula. Foi solicitado apoio a Camara
Municipal para colocacao do Mediador Cultural, que iniciou a sua atividade na
Escola Basica n.°2 de Aguada de Cima, no dia 20 de fevereiro, e também noutros
agrupamentos escolares do concelho.

Pretendia-se promover a sua inclusdo educativa e social, bem como a autonomia
e estabilidade emocional, de forma a garantir a promogdo da igualdade de
oportunidades.

Ano Letivo
2013/14

Foram realizadas atividades que visaram o desenvolvimento de competéncias
pessoais, como os autocuidados, o asseio pessoal e o autoconceito. Foram também
desenvolvidas competéncias sociais, com o intuito de trabalhar o cumprimento de
regras e contribuir para o aumento da capacidade de participacdo civica.
Observaram-se progressos ao longo do ano, registando-se: impacto destas acoes
na superagdo dos problemas de ajuste comportamental, em termos de
consisténcia na mudanca de atitudes; melhoria de frequéncia escolar, com reducéo
significativa das faltas injustificadas e alargamento das acdes as turmas.

Na sequéncia de uma reunidao na CM de Agueda, em parceria com 0s outros
Agrupamentos de Escolas e com a Camara Municipal, coordenamos a organizagao
do I Encontro de Mulheres Ciganas de Agueda que se realizou na Biblioteca
Municipal Manuel Alegre, no dia 24 de junho de 2014. Esta atividade consistiu num
féorum de discussdo em que foram apresentados testemunhos e histérias de vida
por mulheres ciganas de outras comunidades que tinham realizado um percurso
de autopromogao significativo.
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Ano Letivo
2013/14

O objetivo foi analisar as dificuldades/caracteristicas da dinamica das familias de
etnia cigana, as dificuldades sociais e o trabalho realizado pelo mediador,
identificando os elementos facilitadores e os constrangimentos sentidos.
Reconhece-se o papel das mulheres ciganas ndo s6 como suporte familiar, mas
como tendo um papel decisivo na frequéncia escolar. Considerou-se que os
objetivos foram francamente atingidos e que o impacto do seu envolvimento, a
médio prazo, poderia ser muito significativo.

Ano letivo
2014/2015

Neste ano assinalam-se dois marcos: a comemoracao do sétimo aniversario
do Projeto na Escola Basica de Aguada de Baixo e a interrupcdo do apoio do
mediador da CM de Agueda, por razdes alheias ao Projeto.

A comemoracado do aniversario do Projeto teve direito a festa com bolo, musica (o
hino do Projeto que estd adaptado para a Lingua Gestual) e o revisitar da
documentagdo fotografica do Projeto. Reuniram-se os primeiros alunos(as) que
beneficiaram do Projeto, na escola da sua origem, com os(as) alunos(as) que a
data integravam a dinamica do Projeto, nos diferentes niveis de ensino. Na reunido
participaram técnicos e decisores internos e externos ao Agrupamento. Foi um
momento de partilha e de balango, em que se perspetivou todo o impacto do
Projeto na vida destes jovens. Esta analise deu voz aos alunos(as) que puderam
partilhar com os presentes o que levaram da experiéncia neste contexto. Estes
testemunhos na primeira pessoa permitiram validar a sua importancia do Projeto,
dando-lhe novo impulso.

Ano letivo
2015/16

A dinamica desenvolvida seguiu a metodologia implementada nos anos anteriores,
dando continuidade ao desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais e ao
estabelecimento de pontes entre os grupos Langar com as turmas de referéncia e
entre a escola e a comunidade.

A coordenadora do Projeto participou na reunidao de trabalho com a Senhora
Secretaria de Estado para a Cidadania e Igualdade, Dr.2 Catarina Marcelino,
na IPSS Shalom, a 30 de junho. Nesta reunido foram analisadas as circunstancias
de integracdo das comunidades ciganas no Concelho de Agueda, as suas
expectativas e necessidades.

Ano letivo
2016/2017

Face a matricula de novos alunos(as) de etnia cigana no 1.9ciclo, na Escola Basica
de Aguada de Baixo, e aos desafios que a sua integragdo imp0s a escola e a
comunidade, sentiu-se a necessidade de reforgar recursos, intensificar a
intervencdo no ambito das turmas e intensificar a articulacdo com as familias.
Nesse sentido, envolveram-se de modo mais atuante a psicologa dos
Servicos de Psicologia da Camara Municipal e as Psicélogas do Centro de
Recursos para a Inclusiao (CRI) da CERCIAG, em parceria com o
Agrupamento de Escolas de Agueda Sul. Garantiu-se também a participacdo
direta da Técnica de Servico Social do Agrupamento.

A Psicéloga dos Servicos da Camara Municipal fez acompanhamentos individuais
a alunos(as) e familias.

As psicologas do CRI, em parceria com a técnica de Servico Social do
Agrupamento, trabalharam, em regularidade quinzenal, aspetos da formagao
pessoal e social na turma Langar. As docentes titulares de turma e alguns diretores
de turma em colaboragdao com as docentes de Educagdo Especial, trabalharam
também aspetos especificos definidos na planificagdo anual, no sentido de
potenciar o comportamento pro-social e desenvolver competéncias pessoais.

A intervengdo no 2.9 e 3.9 ciclo sofreu também alguns ajustes que englobaram a
colaboracdo da psicologa do Agrupamento, dinamizando um dos grupos Lancgar e
0 estabelecimento de um protocolo de colaboragdo com o CENSI (Centro Social
Infantil de Aguada de Baixo), por proposta da Instituicdo. Com esta parceria
pretendeu-se alargar os contextos de aprendizagem alternativos e significativos,
através do trabalho direto e individualizado com criangas e jovens na Escola Basica
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de Aguada de Cima, no ambito da area de formacdo pessoal. Este protocolo, ainda
ativo, tem, também, como foco da intervencdo aspetos da formacdo pessoal e
social, a construcao de um projeto de vida ajustado e o desenvolvimento do gosto
pela escola como processo de evitar o absentismo.

Beneficiou-se novamente do acompanhamento do Mediador Cultural da Camara
Municipal. Foram feitas reunies com técnicos das IPSS que ddo suporte as
familias destes alunos(as) e que fazem parte do CENSI (Aguada de Baixo), Santa
Casa da Misericordia (Sangalhos), Centro Social e Paroquial (Recarddes),
representantes da Seguranca Social e da CPCJ de Agueda. As suas familias sdo,
também, o publico prioritario nas acdes de formagdo parental previstas no
Agrupamento.

Participacao na organizacao do segundo encontro de Mulheres Ciganas de
Agueda em colaboracdo com os Agrupamentos de Escolas de Valongo do Vouga
e de Agueda assim como com o Nicleo Local de Insercdo. Este encontro foi
realizado a 18 de julho de 2017, no Auditério da Escola Secundaria Fernando
Caldeira, em Agueda.

Na visita a Agueda, em 24 de abril de 2017 o Sr. Ministro da Educacio,
Tiago Brandao Rodrigues participou numa das sessdes do Projeto que foi
apresentado como uma iniciativa educativa inovadora.

Na sequéncia da publicacdo do Decreto-Lei n.© 176/2012, que regula o regime de
matricula e de frequéncia no ambito da escolaridade obrigatodria das criangas e dos
jovens com idades compreendidas entre os 6 e os 18 anos e estabelece medidas
que devem ser adotadas no ambito dos percursos escolares dos alunos(as) para
prevenir o insucesso e o0 abandono escolares, emergiu, como novo desafio, a
transicao dos alunos(as) para a frequéncia do ensino secundario, no caso
para a Escola Secundaria Marques de Castilho (Sede do Agrupamento) em Agueda,
obrigando os alunos(as) e as suas familias a novas logisticas. Imp0s a Escola e
aos dinamizadores do Projeto novas diligéncias, planeadas com tempo e
articuladas na sua execucdo com os alunos(as) e suas familias, apoiando na
escolha da escola, da area/tipo de ensino a frequentar; assegurando matriculas e
ajudando na organizacao do processo documental e dos procedimentos para
obtencdo de subsidios para material, alimentagdo e transporte.

Ano letivo
2017/2018

O Projeto foi desenvolvido na Escola Basica de Aguada de Baixo com
alunos(as) do JI e do 1.9 ciclo; na EB de Aguada de Cima, com alunos(as)
do 2.° e 3.9 ciclos e pelo primeiro ano na Escola Secundaria Marques de
Castilho, com alunos(as) do 3.9 ciclo e do ensino secundario.

Uma década depois do seu inicio, o Projeto é implementado também na Escola
Secundaria Marques de Castilho com alunos(as) que fizeram todo o percurso
escolar no Agrupamento de Escolas de Agueda Sul ou sdo oriundos de outros
agrupamentos de escolas. A primeira aluna acompanhada desde o pré-escolar que
integrou o Projeto Lancar Pontes, chega ao ensino secundario.

Na tentativa de tornar a Escola Basica de Aguada de Baixo mais atrativa,
sobretudo para os alunos(as) de etnia cigana, tradicional e culturalmente com
baixas expetativas e nem sempre totalmente aceites pelos colegas, foram
dinamizadas pela docente de Educacao Especial atividades praticas
experimentais, em todas as turmas da escola do 1.° ciclo e no Jardim de Infancia
de Aguada de Baixo, denominadas “A Passo com a Experiéncia”.

Na EB de Aguada de Cima, além das dindmicas ja aplicadas em anos letivos
anteriores, procedeu-se a integragdo dos alunos(as) de etnia no projeto de
promocao da disciplina e do sucesso educativo “Eco da Vida” que teve como
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proposito potenciar o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, a
valorizacdo da aprendizagem e contribuir para a integracao e adaptagdo destes
alunos(as) aos valores sociais da cultura dominante da sociedade e
consciencializar os restantes elementos do projeto para o respeito, aceitacdo e
partilha com colegas de valores sociais e culturais diferentes dos seus.

Na Escola Secundaria Marques de Castilho, foi dinamizado um clube, na hora
do almogo, no espaco cedido pela associacdo de estudantes com objetivo
primordial de divulgagdo de tradicbes, habitos e costumes dos jovens de etnia
cigana. Foram dinamizados oficinas de danga e musica desta etnia. Alunos(as)
com outras origens ensinaram aos alunos(as) de etnia cigana Kizomba e Kuduro.
Em coordenacdo com alguns diretores de turma, professores de Portugués e Area
de Integracao, dinamizou-se a atividade de “"Dez dedos de conversa”, com o
objetivo de divulgar a cultura cigana, abordando temas como o casamento, o luto,
a lei dos mais velhos, a musica, os simbolos e algumas palavras em cald/romani.
Neste clube fez-se a comemoracao do Dia Internacional do Povo Cigano no dia 10
de abril com a dinamizacao da sessao “Dez dedos de conversa”.

Ano letivo
2017/2018

No dia 4 de maio, Dia Aberto, esta sessao de “Dez dedos de conversa” foi
dinamizada para os alunos(as) do 1.9 ciclo de Aguada de Baixo, desta vez com a
presenca do mediador cultural que, para além dos testemunhos que prestou, ao
longo da exposicao informativa, acompanhou, na guitarra, os alunos(as) que
cantaram musica cigana.

De salientar ainda, que no ambito do Clube Lancar Intercultural da Escola
Secundaria Marques de Castilho, as docentes e técnicas colaboraram e
potenciaram a integracdo de alunos(as) de etnia cigana, que frequentaram o
Clube, num projeto com alunos(as) europeus, designado Open Your Arms
integrado no Programa Erasmus + para a Juventude, considerando que
ambos os projetos tinham o objetivo comum de promover a integracao de jovens
e de minorias étnicas.

A 23 de margo, a coordenadora do Projeto, a convite do Coordenador do Nucleo
Local de Intervencdo de Agueda e em parceria com a Animadora Sociocultural do
CENSI que colabora no ambito do Projeto, participou na reunido semanal deste
organismo, onde apresentou uma sintese do Projeto em termos de ambito,
objetivos, dindmicas e resultados.

O Departamento de Educacdo Especial, por proposta da docente que dinamizava
o Projeto na Escola Basica de Aguada de Baixo, em colaboracdo com as docentes
da escola, apresentou o Projeto, na 1.2 Edicao 2017/2018 do concurso
Escola Amiga da Crianga, como uma ideia extraordinaria, um exemplo do que
no Agrupamento se concebe e concretiza para melhorar as condigdes de resposta
da escola mais ajustada as necessidades diferenciadas da crianga. Esta foi uma
iniciativa da CONFAP em colaboragao com algumas figuras publicas com o objetivo
de distinguir com um selo de qualidade Escolas Amigas da Crianca. Apresentou-
se o Projeto na categoria de Formacao Civica como exemplo de uma
estratégia que visa a aceitacdo interpares, a promocdo da inclusdo e o combate
ao abandono escolar por parte de criangas de minorias étnicas. A Escola recebeu
a designacgao de Escola Amiga.

Aplicacdo de inquéritos a docentes, técnicos, alunos(as) e pais para aferir o
impacto do Projeto, cujos dados sao integrados nesta monografia.
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Observamos que ha aspetos contingentes a cada ano letivo, designadamente
em funcdo da disponibilidade de recursos, das caracteristicas dos grupos e sua
distribuicdo por niveis de ensino, com destaque para: a mobilidade por concurso de
técnicos e docentes que interferiu com a dindamica das equipas técnicas; a interrupgao
da intervengdo do Mediador Cultural na Escola Basica n.°2 de Aguada de Cima, durante
3 anos letivos, e a diminuicdo de alunos de etnia no 1.° ciclo e aumento nos ciclos
seguintes; a falta de coordenador auténomo e exclusivo para o Projeto. Outro
constrangimento face a escassez de recursos de docentes no Departamento de
Educacdo Especial foi o facto de a coordenacdo do Projeto ter sido englobada na
coordenacao geral desse departamento.

Por outro lado, observaram-se muitos aspetos de continuidade, tais como: a
persisténcia da problematica, a manutencdo dos objetivos e da dindmica; a abordagem
das areas previstas, embora houvesse periodos de diminuicdo da intervencdo no
contexto das turmas; e a especificidade da intervencdo dindmica e articulada das
docentes de Educacao.

Finalmente as medidas da politica nacional e internacional no ambito da
integracdo das comunidades ciganas e a legislacdo especifica para fazer face a esta
vivéncia de mutua exclusdo entre sociedade maioritdria e comunidades minoritarias
deram maior significado e relevancia ao Projeto. Entende-se que a experiéncia tem
sido fonte de conhecimento interpessoal, ponte de ligacdo e canal de comunicagao.
Com o Projeto Lancar Pontes, todos, independentemente da sua circunstancia e
condicdo, tém lugar na Escola e voz enquanto cidaddos, independentemente da sua

histdéria ou cultura.

3 - Dinamica do Projeto

Nos primeiros anos, o Projeto foi de concecdo anual e posteriormente foi desenhado
numa légica plurianual, definido e aprovado para ciclos com uma média de trés anos.
Nesta ultima modalidade, no inicio de cada ano letivo, era revisto e ajustado, ao nivel
dos alunos(as) e turmas a envolver, dos recursos a afetar, revendo-se, também, os
objetivos e dinamicas. As atividades eram planificadas no inicio de cada ano letivo e
feita a monitorizacao trimestral dos processos e resultados. A equipa do Projeto reunia
a cada periodo para planificar e fazer a avaliacdao e monitorizacdo das agoes. Procedia-
se trimestralmente a reunides alargadas para balango apresentado em Conselho

Pedagdgico.

Foi dinamizado em diferentes contextos: os alunos(as) sao integrados em diferentes
turmas, consoante a sua situagao escolar. Nestes contextos sao desenvolvidas
atividades, de acordo com o seu nivel etério, regime educativo e ano de escolaridade.
Muitos beneficiam de medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo. Num ou mais

tempos semanais, o Projeto contempla um espaco de interagao grupal dinamizado por
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docentes e /ou psicologas dirigido a um ndmero restrito de alunos(as),
designadamente de etnia cigana, para trabalhar e reforcar competéncias especificas

pessoais e sociais, num espaco especifico designado grupo ou turma Langar.

Ao nivel das competéncias pessoais trabalham-se aspetos dos autocuidados, o asseio
pessoal e o autoconceito pessoal e cultural. No ambito de competéncias sociais,
promove-se a capacidade de cumprir regras e a capacidade de participagao nos
processos de aprendizagem na vida da comunidade educativa, favorecendo a presente
e futura participacdo civica. Relembre-se que é ambicdo do Projeto assegurar a
inclusdao educativa e social, bem como a autonomia, a estabilidade emocional e
garantir a igualdade de oportunidades por se constituirem como entraves a exclusdo
social. Entende-se que o conhecimento de aspetos da sua propria cultura (historia,
simbolos, tradicbes e personalidades ilustres) apetrecha os individuos de uma
identidade forte, facilitadora de melhor aceitacdo do outro e da vivéncia da cidadania

ativa.

3.1 Planificagao

Anualmente foram atualizados os dados do Projeto e revista a planificacdo que, nos
ultimos anos, correspondeu genericamente ao que se regista na grelha seguinte. A
titulo de exemplo, no anexo I inseriu-se um plano de trabalho especifico desenvolvido

no ano letivo 2010/2011 no &mbito do Grupo Langar.

A planificagdo é desenhada partindo dos problemas identificados que genericamente

sdo transversais, independentemente do nivel de ensino. A diferenciacdo da
intervencdo é marcada, essencialmente, ao nivel das estratégias e atividades

implementadas e ao nivel dos dinamizadores.

i dpg:z;?cl::(s)s i?‘:emr:’r::‘;;i Estratégias/atividades Responsavel
Turma 1 - Desenvolvimento de agoes
Autoconceito Langar
negativo. (1.9 ciclo) Rentabilizagdo das Expressdes

Artisticas para atingir os objetivos
do Projeto pelas suas possibilidades
didaticas e por despertar interesse
e 0 envolvimento dos alunos(as).

Problemas de
identidade.
Docente de Educagao

Falta de autonomia.

Problemas especificos
de aprendizagem
evidenciados, ao

nivel da motricidade,

fina, a ampliagdo do conhecimento
de si e a melhoraria da capacidade
do uso integrado das partes do
corpo.

Exploragdo de situagbes praticas
para alargar a expressividade e a
criatividade.

Dinamizagao de atividades | Especial em
Baixo nivel de especificas dirigidas ao | articulagdo com
responsabilidade desenvolvimento da motricidade | docentes titulares de

turma/Educadora do
Jardim de Infancia
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da comunicacao e da
linguagem.

Lacunas muito
estruturais no
processo de
socializagdo.

Caréncias em termos
das necessidades
basicas,
essencialmente na
higiene pessoal e na
saude.

Trabalho especifico para potenciar
competéncias de comunicagdo e de
desenvolvimento da linguagem.

Atividades informativas/formativas
de implementagdo de rotinas para
melhoria dos autocuidados e da
autonomia.

2- Dinamizacgao da area de
Formacgao Pessoal

Promocao do sentido de pertencga
no grupo.

Desenvolvimento do gosto pela
escola e promover a motivagdo face
a escola e as atividades escolares.

Promocao da identidade pessoal,
social e cultural desenvolvendo o
autoconhecimento e promovendo a
integracdo social.

Promocao do desenvolvimento e
treino de competéncias pessoais e
sociais, nomeadamente ao nivel da
comunicacdo, da gestdo de
conflitos, da resolucao de
problemas e de relacionamento
interpessoal.

Identificacdo, reconhecimento e
expressao das emocgoes.

Ampliacao da capacidade
construtiva de gestdo emocional.

Psicélogas, Técnica de
Servigo Social e
outros técnicos
(definido a cada ano
letivo)

Grupo do
Projeto
Langar
(2.9/3.9 ciclos)

1 - Agao Pedagdgica
Desenvolvimento de capacidades
pessoais para construgao de
identidade individual.

Trabalho em equipa e partilha com
0 grupo de pares.

Promogdo de areas pessoais em
termos de maturidade socioafetiva.

Expansdo da capacidade de lidar
com a frustragao.

Superagdo de situagdes de
egocentrismo.

Melhoria da higiene pessoal diaria.
Automatizagdo de rotinas de asseio
e organizagao dos materiais e
pertences.

Participagdo em tarefas de grupo.

Estimulagdo do interesse pela
pratica desportiva.

Docentes de Educacao
Especial

22




Desenvolvimento da capacidade de
planificagdo e execugado da
expressividade e da criatividade.

Construgdo da sua identidade
sociocultural e da nogao de
pertencga.

Expansdo do conhecimento e da
vivéncia da sua cultura: historia,
lingua, cultura do povo, simbolos;

Partilha na comunidade: relato de
vivéncias pelos alunos(as) de etnia
do 2.9 e 3.9 Ciclos, entoacdo do
hino cigano, jogos tradicionais.

Grupo Langar
(alunos(as) de
etnia do
29/30%ciclo)

2- Implementagdao da area de
Formacgao Pessoal e Social

Promocdao da identidade pessoal,
social e cultural (personalidade,
valores, autoestima, tomada de
decisdes, etc.) para um melhor
autoconhecimento.

Desenvolvimento das competéncias
de  comunicagdo: assertividade
(capacidade de defenderem os seus
direitos e interesses e respeitarem
as opinides, direitos e interesses dos
outros), para a promocao de
habilidades sociais.

Exploragcdo e gestdao emocional:
compreensdo das emocles e das
razdes que as desencadeiam e
promocdo de competéncias de
autocontrolo e de uma leitura e
resposta adequada as emocdes e
sentimentos dos outros.

Trabalho de consciencializacdo da
importancia da coesdo grupal e para
a independéncia: coesdo, liderancga,
autonomia, confianca, competicdo,
tomada de decisdo, resolugao de
problemas e pensamento critico.

Desenvolvimento de competéncias
para enfrentar riscos e limites:
identificagao dos limites individuais e
gestao dos medos (desenvolvimento
de sentimentos de confianga em si e
nos outros e de responsabilidade).

Identificagdo de comportamentos
desviantes e aplicagao das
competéncias anteriormente
desenvolvidas a essas situagdes.

Psicélogas dos
Servicos de Psicologia
e Orientagdo, do
Centro de Recursos
para a Inclusdo
Técnica de Servico
Social do
Agrupamento e outros
técnicos

Outras agoes

Intervencdo dos Técnicos de Servigo Social - Intervengdo direta com os alunos(as), na escola e em
articulagdo com a familia, constituindo-se como facilitadores de agGes de formagdo parental e colaborando
no controle da frequéncia escolar dos alunos(as).

Intervengdo SPO CM - Atendimento as familias das criangas sinalizadas. Intervengdo/acompanhamento

psicolégico individual.
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Articulagdo com o mediador cultural, docentes e outros técnicos que intervém em articulagcdo
familia/crianca.

Mediador cultural

Objetivos
- Estabelecer uma relagdo de confianca e comunicagdo aberta com os representantes das partes;
- Procurar entender a situacdo de forma a refletir os respetivos pontos de vista e os fundamentos das
opinides, sentimentos, atitudes e acdes;
- Estabelecer contacto entre as partes, garantindo uma comunicacao eficaz, facilitando e/ou reforgando
a comunicagdo e as relagdes entre as comunidades ciganas e a escola.

Acodes principais
1 - Intervencdo direta com os alunos(as), na escola e articulando com a familia, constituindo-se como
facilitador de acGes de formacgdo parental e colaborando no controle da frequéncia escolar dos alunos(as).

2 - Acompanhamento e participagao nos grupos do Projeto Lancar em agdes de divulgacdo das tradigdes,
simbolos e especificidades da cultura cigana, nas turmas de origem dos participantes e nas diferentes
escolas do Agrupamento.

3 - Dinamizacéo de atividades com a Turma Lancgar, explorando as areas das expressoes artisticas (danga,
musica, desporto) e manuais.
Estas acOes estdo concebidas para englobar a participacdo de especialistas das diferentes areas.

Protocolo de Parceria com o CENSI (Centro Social Infantil de Aguada de Baixo) para proporcionar
contextos de aprendizagem alternativos e significativos, através do trabalho direto e individualizado com

criancas e jovens na Escola Basica de Aguada de Cima, na area de formagéo pessoal.

No ambito da sua fungdo de intervengdo comunitaria e social, a instituicdo identificou como problema
central a existéncia de criancas e jovens provenientes de familias em situagdo de desvantagem social a
necessitar de desenvolver processos de autodeterminacdo para inverter estes ciclos de desvantagem
social. Estas familias de minorias étnicas ou ndo sdo apoiadas com rendimento social de insergéo.

Identificaram criangas e jovens com baixas competéncias pessoais e sociais, necessidades educativas
especificas, desmotivacdo e desvalorizacdo do espago escola, o que se repercute no seu sucesso
académico. Sdo altamente desvalorizados e carentes a nivel afetivo, com problemas emocionais, baixa
autoestima e problemas comportamentais. E evidente a falta de modelos de referéncia e a oportunidade

de vivenciarem modelos alternativos aos da sua familia.

Propuseram parceria de colaboragdo a escola e desde o ano letivo 2016/2017 sdo também agentes neste
Projeto, pautando-se a sua agao pelos seguintes objetivos:

. Desenvolver/alicercar competéncias pessoais e sociais;
e  Promover o bem-estar ativo e dinamico de criangas/jovens;

. Criar espagos ocupacionais de pertenca e referéncia afetiva para criangas e jovens,
complementares a escola e na propria escola;

. Proporcionar a aquisicdo de conhecimentos e aprendizagens praticas;

. Promover a participagdo, cooperagdo e implicacgdo do publico-alvo nas suas proprias
aprendizagens, que possam evitar a reprodugdo do padrao da vida familiar;

. Promover a igualdade de oportunidades, o encontro entrepares e a ocupacdo saudavel dos
tempos livres;

e  Promover o gosto pela frequéncia escolar e consequente valorizagdo do espago escola;

e  Proporcionar um atendimento e escuta individualizado.
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Pode afirmar-se que a intervencdao tem como objetivo proporcionar contextos de aprendizagem
alternativos e significativos, através do trabalho direto e individualizado com criangcas e jovens,
pertencentes as familias acompanhadas no ambito do Servigo de Atendimento / Acompanhamento Social
do CENSI.

O trabalho reinicia a cada ano letivo com um novo grupo de participantes, embora alguns de
continuidade, tendo a intervengdo que ser reajustada, com base no publico-alvo e em funcdo do tema.

O método de trabalho tem sido semelhante ao longo dos anos, sendo criados tempos distintos de
intervencgao (de acordo com a disponibilidade dos alunos(as)) em que a Animadora Sociocultural do CENSI
se desloca a escola, em horario extracurricular, em espaco cedido para o efeito, e desenvolve atividades

com recurso a conversas informais, escuta ativa, trabalhos manuais e jogos ludico-pedagdgicos.

4. Recursos
= Humanos
Os intervenientes sdo as criangas, todos os docentes da escola, os assistentes
operacionais, as docentes de Educagdo Especial; a Psicdloga dos Servicos da CM de
Agueda, dos SPO do Agrupamento e do Centro de Recursos para a Inclusdo da CERCIAG;
o mediador cultural da CM de Agueda, as técnicas de Servigo Social; as familias; e

outros.

= Materiais, equipamentos e espacos

Os materiais sdo especificamente identificados na planificacdo de cada atividade e,
regra geral, envolvem o material de desgaste comum. Sempre que necessario, sdo
assegurados pela propria escola tanto os materiais especificos como os equipamentos.
No inicio de cada ano letivo, nas respetivas escolas do Agrupamento em que o Projeto
é dinamizado, € definido um local proprio, o que ndo invalida que, de acordo com o
carater da atividade, sejam utilizados outros espacos. Tem havido também o cuidado
de integrar na planificagdo agdes no exterior, tais como, saidas de campo e visitas de
estudo com o intuito de alargar os contextos de aprendizagem e assegurar experiéncias

reais enriquecedoras.

5 - Divulgagao do projeto

O Projeto integra o Plano Anual de Atividades do Agrupamento e o processo de

divulgacao tem, a cada ano, assumido diferentes modalidades, destacando-se:

= Reunides, no inicio do ano letivo, com todos os intervenientes, para
apresentacao do projeto e distribuicdo de fungoes;
= Plataforma Moodle;

= Apresentacao formal a entidades parceiras;
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» Sinteses trimestrais e relatérios anuais de acompanhamento e de
monitorizacdo de resultados apresentados em conselho pedagdgico;
= Divulgacdo de atividades e trabalhos realizados na pagina do Agrupamento e

na imprensa.

Podemos encontrar referéncias ao Projeto em:

a) Pagina do Agrupamento de Escolas de Agueda Sul

b) Pagina da Camara Municipal de Agueda (http://bit.ly/35cRFi2)
c) Press Review Page (http://bit.ly/39g8iu8)

d) Diario de Noticias (http://bit.ly/39sLQ3c)

e) Terranova (http://bit.ly/2rEzrrZ) e ( http://bit.ly/2SDgRow)
f) Diario de Viseu (http://bit.ly/39p8mu3)

g) Soberania do Povo (http://bit.ly/2QawtVO)

5 - Resultados dos alunos(as)

Em termos de avaliagdo global dos alunos(as), os registos salientam o interesse
e empenho com que desenvolveram as tarefas, bem como a tomada de iniciativa para
a realizacdo de novas atividades. O comportamento adotado tem melhorado,
observando-se progressivamente um maior cumprimento das regras, em paralelo com
um maior envolvimento e empenho nas tarefas. A psicéloga que liderou a intervengao
nos primeiros anos e com 0s primeiros grupos testemunhou que esta tarefa era muito
dificil. A titulo de exemplo, reproduzimos uma das suas afirmagdes: “Eu ndo consigo
gue me oucam dizer trés palavras seguidas”... Outros registos ddo conta de que se
agrediam, ndo cooperavam nem interagiam, era dificil selecionar e implementar
atividades que motivassem, que os levassem a agdo construtiva e gerassem
aprendizagem. Foi necessario recorrer a processos muito simples e primarios,
diferentes formas de expressdo, atividades praticas e curtas, persistir, ter paciéncia e,
também, que os préprios dinamizadores conseguissem resistir a frustragdo para
prosseguir. O trabalho de equipa, a reflexao e o estudo foram essenciais para se confiar
que a ldgica, o desenho da estratégia e os principios de base estavam certos e levariam

aos objetivos.

Nos ultimos anos, regista-se que a maioria dos alunos(as) cumpre as regras
estabelecidas nas atividades nos grupos do Projeto, na sala de aula, e se envolve e
cumpre as tarefas que lhe sdo atribuidas, mostrando mais ajuste comportamental nos

diferentes espacos da escola.

Durante varios anos letivos, persistiu a dificuldade de alguns alunos(as)

permanecerem todo o tempo dentro da sala de aula regular, uma vez que sentiam
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necessidade de fazer algumas pausas nas tarefas para as conseguir concluir

positivamente.

No sentido de superar os problemas identificados, fizeram-se reunides com
técnicos e com as familias, havendo agdes concertadas, nomeadamente, informacgao
sistematica das faltas e cuidado acrescido do pessoal auxiliar no encaminhamento dos
alunos(as) para sala de aula. Foi solicitado apoio @ Camara Municipal para a colocacdo
da figura do mediador que tornasse a comunicagdo mais eficiente e que favorecesse o

estabelecimento de relagdes de confianga.

O mediador cultural colaborou no levantamento de dados sobre os alunos(as) e
estabeleceu contactos com as familias e iniciou a intervencgdo junto dos alunos(as) ora
em intervencao individual ora grupal. Apesar de ser uma intervencdo curta,
observaram-se alguns indicadores positivos como a frequéncia escolar e atitudes mais

ajustadas ao contexto escolar.

Dos alunos(as) com quem se iniciou o Projeto e que fizeram a escolaridade
neste Agrupamento ndo houve nenhum caso de abandono. A dificuldade identificada
nos primeiros anos em transitar do 1.2 para o 2.9 ciclo ja ndo existe. As raparigas
frequentam a escola, tal como os rapazes, ndo havendo constrangimentos maiores
para as raparigas nem o impacto negativo da diferenca de género inicialmente sentida.
Sao cada vez mais os alunos(as) alfabetizados e todos os alunos(as), em condicoes
para cumprimento de Plano Individual de Transicdo, cumpriram experiéncias laborais
em contextos de instituicdes ou empresas da comunidade. Transitaram entre ciclos
para frequentar a Escola Secundaria ou integrar escolas de formacdo para
completarem a escolaridade até aos 18 anos e frequentaram cursos de formagao, como

qualquer outro aluno nas mesmas circunstancias.

No entanto, apesar dos progressos, alguns ainda apresentam um
comportamento socialmente criticavel, em parte por resultado do desfasamento
gerado por questdes de padrdo sociocultural. As regras de convivéncia social e valores
que sdo o suporte da cultura, como o respeito, a amizade, a solidariedade ou o amor
tém na cultura cigana uma expressdo diferente da sociedade maioritaria, assentando,
sobretudo, na sobrevivéncia pessoal que passa essencialmente pela satisfacdo
momentanea. Isto ndo quer dizer que estes valores ndo existam, mas sim que tém

outra expressao.

Tendencialmente, as criancas e jovens de etnia cigana juntam-se com o0s
colegas da sua etnia em todos os momentos que ocorrem fora da sala de aula,
interagindo, regra geral, pouco com os outros colegas. O sentido de familia e de
grupo/cla é muito valorizado, sentindo estes alunos(as) que o seu mundo é diferente

do dos outros, mas que é seu, onde sentem amor e protecdo. Mostram-se
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criangas/jovens felizes na sua cultura ainda que alguns vivam sem terem asseguradas
algumas condigbes de bem-estar, higiene e alimentagao.

Entre eles falam Calé derivado do Romani, fator talvez responsavel pelas
dificuldades na linguagem e na aprendizagem da leitura e da escrita, pela questado do
bilinguismo, uma vez que sé costumam ter contacto direto com a lingua portuguesa
quando ingressam na escola.

A nivel emocional ainda se mostram carentes e fragilizados, revelando baixa
autoestima, falta de controlo temperamental e muitas vezes um autoconceito
distorcido.

Segundo a avaliacao da técnica que dinamiza o grupo Langcar com o CENSI,
a intervengdo tem vindo a permitir um contacto individualizado com os alunos(as) e,
simultaneamente, a criagdo de espagos ocupacionais de pertenga, a criacao de
modelos de referéncia, o encontro entre pares, a promogdo da autoestima e
autoconceito, a ocupacgdo saudavel dos tempos livres, a criagdo de lagos de amizade e
sendo na escola, a consequente valorizacdo deste espaco.

Em sintese, pode afirmar-se que a integracdo dos alunos(as) de etnia na
dindmica da escola foi complexa, revelando alguns alunos(as) especial dificuldade em
cumprir as regras previstas no Regulamento Interno e registando-se problemas de
absentismo, frequentando a escola mas ndao marcando presenca em todas as aulas.
Estas dificuldades progressivamente deixaram de ser sentidas nas sessdes do Projeto.
O processo de reversdao destes problemas é complexo mas tem sido gradualmente
efetivo. Pensa-se que a frequéncia do ensino pré-escolar tem sido um fator positivo
de aproximacao das familias a Escola. Temos observado que os pais na educacdo pré-
escolar participam mais nas atividades e reunides dirigidas as familias e que este
acompanhamento esta a estender-se ao modo como atuam em outros niveis de
ensino, esbatendo-se a distancia e havendo sinais de valorizacdo da escola, em termos
de promocdo pessoal e social. Tais progressos vao sendo sentidos na melhoria da
frequéncia escolar nos diferentes niveis de ensino, ndo se registando mais abandono
nesta populacao escolar.

A equipa de dinamizacdo considera que o Projeto se tem desenvolvido de forma
positiva, tendo melhorado os resultados ao longo dos anos. Os alunos(as) sdo cada
vez mais assiduos e pontuais e revelam-se mais interessados face as tarefas
propostas. Persistem dificuldades mais significativas com alunos(as) que transitam
entre escolas.

Os diferentes grupos tém-se mostrado satisfeitos e motivados com as sessées,
tendo uma participagao ativa nas atividades propostas, apesar de, por vezes, haver
faltas sem qualquer justificacao. Por outro lado, o facto de irem aparecendo novos
participantes a pedir para frequentar as sessbes também € um fator positivo, na
medida em que se identificam com os temas desenvolvidos e com o método de

trabalho criado.
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Convém também salientar que para além do trabalho de intervengao direta na
escola, ha todo um trabalho de articulacdo com os profissionais de educacdo, assim
como com a familia, através da realizacdo de reunides ou visitas domicilidrias para
consolidar toda a intervengao.

Ultimamente o enfoque tem sido colocado na inteligéncia emocional, dado ser
vital para a capacidade de se reconhecer e avaliar os sentimentos individuais e os dos
outros, assim como a capacidade de lidar com eles. A nosso ver, € a competéncia
responsavel por grande parte do sucesso de cada um, pelo autoconhecimento, pela
capacidade de lideranca, enformando a autodeterminagcdo e a capacidade de

superagao.
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Parte III - Resultados do acompanhamento e monitorizacao do Projeto

A @6{:"\@“‘ O PROJETO LANCAR PONTES, FALAR DE NOS

by

ééﬁ A avaliagdo foi o meio privilegiado de afericao da

qualidade da implementacdo do presente Projeto e
realizou-se em diversos momentos ao longo da década em analise. Em cada ano letivo,
nos momentos caracteristicos da Escola para avaliagdo, foi feito o balanco da
intervengdo, sendo produzida uma sintese analisada trimestralmente em conselho
pedagdgico. No final de cada ano, foi elaborado um relatério e, a cada ciclo de
implementacado, fez-se uma avaliacdo mais aprofundada.

Inicialmente, os procedimentos de avaliagdo do grau de concretizacdo, da
eficacia e do impacto do Projeto cingiam-se a enumeracdo dos dados considerados
mais relevantes. Os critérios incidiam sobre os resultados, estavam muito contingentes
com o cumprimento ou ndo dos objetivos, resultando a apreciacdao, essencialmente,
de um balango qualitativo expresso pelos diferentes intervenientes. Confirmou-se que
os propésitos foram maioritariamente cumpridos em termos de operacionalizagdo de
atividades e o absentismo foi controlado. Houve periodos em que as agdes foram muito
condicionadas pelas alteragbes na equipa de docentes e técnicos envolvidos na sua
dinamizacdo, o que derivou num certo abrandamento da dinamica do Projeto. Houve
também periodos em que a intervencgdo e a dinamizacdo das atividades foram muito
circunscritas aos grupos do Projeto e pouco dirigidas as turmas de referéncia.

A medida que se foi ajustando a temporalidade do Projeto e se teve um rumo
mais claro, os proprios procedimentos de avaliagéo foram mais clarificados e
planificados, definindo-se na Uultima versdao do Projeto critérios, resultados
esperados e instrumentos de avaliacao, tal como descrito no quadro 2, inscrito na

pagina seguinte.

Quadro 2 - Processo de avaliagcao do Projeto

Critérios Resultados esperados Procedimentos e Instrumentos
de Avaliagdo
= Nimero de = Envolver no projeto 24 alunos(as) = Registo da assiduidade dos
atividades dos diferentes niveis de ensino. alunos(as).
operacionalizadas. = Diminuigdo das faltas injustificadas. L] Registos das ocorréncias
= Nimero de = Participagao dos alunos(as) de disciplinares (PTT).
participantes. minorias nas atividades da Escola, = Trabalhos e registos de
= NUmero de inseridos ou ndo nos grupos do aprendizagem.
ocorréncias Projeto, indicando valorizagdo e L] Observacao direta.
disciplinares. sentimento de pertenca em relagdo a L] Questionarios/inquéritos aos
= Registo de casos de escola. alunos(as) e/ou registos de
absentismo. = Mudanga de balango dos alunos(as).
comportamentos/atitudes, = Entrevistas/conversas com
observando-se a diminuigdo de todos os intervenientes.
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ocorréncias relativamente aos =  Sintese trimestral e relatorio

alunos(as) envolvidos no Projeto. anual.

= Relatério de andlise da
eficacia e pertinéncia de
continuidade do Projeto -
monografia.

O nivel de assiduidade dos alunos(as) conferird o reconhecimento da escola
como espaco de aprendizagem, de satisfacdo e bem-estar, podendo significar que ha
harmonia e respeito pela diversidade e pela cultura de cada um.

A diminuicdo de ocorréncias disciplinares em alunos(as) envolvidos no Projeto
indiciam algum cumprimento do Regulamento Interno e progressos ao nivel do
desenvolvimento pessoal e social.

Os trabalhos e registos de aprendizagem sdo uma forma de avaliar a eficacia
deste Projeto, pois o fim da frequéncia escolar é a aprendizagem. A observacdo direta

permitira compreender a qualidade das aprendizagens realizadas pelos alunos(as).

No final de cada ano letivo, o relatério elaborado, por todos os dinamizadores
do projeto, tem como objetivo refletir sobre a sua operacionalizacao, permitindo obter
feedback sobre a sua coeréncia (relagdo entre o projeto e o problema), eficacia (gestao
e administracdo dos recursos e meios) e eficiéncia (relagdo entre a agdo e o0s

resultados).

O processo de reflexdo e agao tem sido uma dinamica caracteristica do Projeto.
Periodicamente, todos os intervenientes refletiram sobre o projeto, revendo a

possibilidade de reajustes com sugestoes inscritas no relatdrio de reflexao.

No final do ano letivo 2017/2018 procedeu-se a aplicagdo de questionarios
complementados com registos de balanco dos alunos(as), o que permitiu conhecer o
seu nivel de satisfagdo relativamente as atividades desenvolvidas e também averiguar
sobre aspiracOes futuras, no sentido de se reformular a intervencao, ajustando-a aos
novos dados e necessidades. Todos os intervenientes no processo foram consultados
através de entrevistas/conversas para recolha de criticas e sugestdes para o futuro,
como também para compreender os diferentes pontos de vista quanto aos éxitos de
implementacdo do projeto e as areas a melhorar. Os resultados da aplicacdo de
inquéritos por questiondrio na comunidade escolar a alunos(as), técnicos,

encarregados de educacgao e docentes serao descritos no ponto seguinte.
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1. Resultados dos Inquéritos Aplicados

Os inquéritos por questionario aplicados tiveram o propdsito de perceber a

percecao e opinido dos diferentes elementos da comunidade educativa sobre o impacto

do Projeto Lancar Pontes, Falar de Nos e de identificar o contributo do Projeto para a

prossecucdo dos objetivos da Educagao Inclusiva, tal como ilustra o Quadro 3.

Quadro 3 - Questionarios

Questionarios | Suporte Caraterizacao do Conteldos em analise
Publico-alvo
Questionario 1 | Online Técnicos Avaliacdo das acgdes implementadas
(Q1) e das prioridades de
desenvolvimento.
Questionario 2 | Papel Alunos(as) nao Percecao da acdo inclusiva da escola
(Q2) participantes e perspetiva sobre o impacto do
Projeto enquanto facilitador da
inclusao de alunos(as) de minorias
étnicas.
Questionario 3 | Papel Pais de alunos(as) da Conhecimento das acoes
(Q3) escolado 1.9 2.9 e 3.9 | implementadas e das prioridades de
ciclo desenvolvimento.
Questionario 4 | Papel Alunos(as) Impacto do Projeto como facilitador
(Q4) participantes de da inclusdo na &escola e do
minorias étnicas ou desenvolvimento pessoal e social.
nao
Questionario 5 | Online Docentes da Avaliacao das acdes implementadas
(Q5) componente comum e e das prioridades de
especifica e da desenvolvimento.
educacdo especial

Os inquéritos foram elaborados com base no INDEX para a Inclusdo -

Desenvolvendo a aprendizagem e a participacdo na escola (versao portuguesa) e

estruturados

nas trés

dimensoes

desenvolvimento da inclusdo na escola:

Dimensdo A - Criar culturas inclusivas;

Dimensdo B - Implementar politicas inclusivas;

Dimensdo C — Promover praticas inclusivas.
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1.1 - Resultados dos inquéritos aplicados a técnicos (7 inquéritos validos)
Questionario 1 (Q1) aplicado a técnicos do Agrupamento e parceiros ( do Centro de
Recursos para a Inclusdao (CRI) — CERCIAG e do Centro Social Infantil - CENSI) através
de resposta online.

a) Situacgao no Projeto

@ Técnico do Agrupamento &

paricipante no Projeto
ﬁ @ Técnico do Agrupamento nio
envolvido no Projeto
@ Técnico de Instituicio parceira do
Agrupamento envolvido no Projeto
@ Técnico de Instituicio parceira do

Agrupamento € ndo envolvido no
Projeto

b) Resultados

Dimens&do A - Criar culturas inclusivas

Nesta dimensdo procurou-se compreender a percecao dos técnicos relativamente a
modos de acolhimento, colaboragdo e expectativas, face aos dominios da construgao
do sentido de comunidade e do estabelecimento de valores inclusivos.

Concordo Concordo até Discordo Discordo Preciso de
inteiramente certo ponto totalmente parcialmente mais
informacdo

4
| L
0

Todos se sentem bem-vindos 3 escola. Os profissionais colaboram entre si.
Os profissionais e os alunos(as)_tratam-se mutuamente com Existe trabalho de parceria entre os técnicos e os
respeito. docentes.

L

Os profissionais e as estruturas de diregdo e coordenagao do
Agrupamento trabalham de forma construtiva.

A Comunidade local estd envolvida com a escola.

33




hhk

discriminagdo esta na intolerancia a diferenca.

Os profissionais e os alunos(as) entendem que a origem da

Existem expectativas elevadas de desempenho
para todos os alunos(as), desighadamente os de

minoria.

de minorias étnicas.

Os profissionais, os 6rgdos de gestdo, os alunos(as) e os pais
defendem a inclusdo de todos os alunos(as), nomeadamente os

O Projeto Lancgar Pontes constitui uma resposta da
Escola as dificuldades de integracdo de
criangas/jovens de minorias.

Dimensao B - Implementar politicas inclusivas

Na avaliacdo desta dimensao esteve presente o objetivo de perceber como se

desenvolve a escola para responder a todos e de identificar o modelo de organizacao

de apoio a diversidade.

Concordo Concordo até (0} Discordo Discordo Preciso de
inteiramente certo ponto objetivo totalmente parcialmente mais
de informacédo

O Projeto Langar Pontes é um modelo de intervengdo
inclusivo.

Todos os novos alunos(as) sdo ajudados a integrar-se na
escola.

A escola organiza turmas de forma a dar oportunidades a
todos os alunos(as), aplicando critérios pedagdgicos.

A escola implementa projetos de forma a permitir a
formagao de todos os alunos(as).

Todas as formas de apoio sdo coordenadas.

As agles de formagdo dos profissionais contribuem para
responder a diversidade dos alunos(as).
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As politicas relativas a intervengdo com minorias sdo clara

c Os projetos sdo criados no sentido de reduzir as barreiras
e objetivamente politicas de inclusdo.

a participagdo e aprendizagem de todos os alunos(as),
nomeadamente os alunos(as) de etnia.

Dimensdo C - Promover praticas inclusivas

Nesta dimensao procurou-se compreender o modelo de organizagao da aprendizagem

e perceber os processos de mobilizacdo de recursos.

Concordo Concordo até Discordo Discordo Preciso de
inteiramente certo ponto totalmente parcialmente mais
informacédo

O ensino é planeado atendendo a aprendizagem de
todos os alunos(as).

Nas aulas é encorajada a participacdo de todos os
alunos(as).

Os alunos(as) do Projeto fazem boas aprendizagens com | O Projeto Langar Pontes é dirigido exclusivamente a
a turma. alunos(as) de minorias étnicas.

Os alunos(as) aprendem colaborando uns com os outros. | Os docentes trabalham com os técnicos de forma
colaborativa.
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Todos os alunos(as) participam nas atividades realizadas

A diferenca entre alunos(as) é utilizada como recurso
fora da sala de aula.

para o ensino e aprendizagem.

Os alunos(as) beneficiados com o Projeto Langar Pontes

revela progressos no desenvolvimento pessoal e social. 0 Pr_ojeto Langar Pontes tem _sido_ um f_acilitador no
acolhimento aos alunos(as) de minorias étnicas.

O Projeto Lancar Pontes tem facilitado a frequéncia
escolar dos(as) alunos(as) de minorias étnicas e o
combate ao abandono escolar.

O Projeto é divulgado e conhecido na comunidade.

Além das questdes integradas para se recolher a percecdo dos técnicos sobre o Projeto,
ao nivel das trés dimensdes em analise, foi também disponibilizado espago, em
questao aberta, para indicarem duas propostas ou preocupacdes em relacao a
prioridades para o desenvolvimento da inclusdo de alunos(as) de minorias étnicas.

Registaram as propostas seguintes:

v' Continuidade do Projeto Lancar Pontes e desenvolvimento de um manual de boas
praticas que possa ser distribuido por outros agrupamentos de escolas.

v" Necessidade de mais recursos econdmicos escolares que facilitem a dinamizagdo
de atividades com as minorias étnicas.

v Aposta no enfoque aos alunos(as) de nao etnia, no sentido de facilitar a
integracdo em grupos "heterogéneos".

v" Mobilizagao da participagao na escola de pessoas de etnia cigana com formacgao
para colaborarem na apresentar o projeto noutros agrupamentos escolares.

v' A importéncia da continuidade deste tipo de projetos e respetivos técnicos
envolvidos.

v' Criacao de mais espacos de partilha da heranca cultural, pela dinamizacao de

mais atividades na e para a comunidade;
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v' Criacdo de mais espacos de didlogo, promovendo uma maior envolvéncia dos

pais.

Questionario 2 — Alunos(as) nao participantes (18 inquéritos validos)

a) Situacao dos(as) alunos(as)

o ®
O @ %
0@ °,
22 ciclo (8) e 32 @ 18
P ciclo (10) alunos(as)

14 raparigase 4 (selegdo dos respetivos
rapazes Diretores de Turma)

O questionario 2 (Q2) foi aplicado a alunos(as) nao participantes das
escolas em que se tem dinamizado o Projeto. Excluiu-se a Escola Secundaria
Marques de Castilho dado o Projeto ter sido implementado apenas no ano letivo da
aplicacdao do inquérito e se pretender uma perspetiva de o inicio. O questionario foi
distribuido a alunos(as) do 1.9 ciclo do 3.° e 4.9 anos da Escola Basica de Aguada de
Baixo e a dois alunos(as) de cada turma (delegado e subdelegado) do 2.°© e 3.9 ciclo
da Escola Basica n.° 2 de Aguada de Cima, recorrendo a escala de opinido “Concordo”,

“Concordo até certo ponto” e “Discordo”.

37



b) Resultados

Dimensdo A - Criar culturas inclusivas

Nesta dimensdo procurou-se compreender a percecao dos(as) alunos(as) face
aos dominios de construcdo do sentido de comunidade e de estabelecimento dos

valores inclusivos.

Dimensao A - Criar culturas inclusivas
70

60
50
40
30
20
10

A ESCOLA ORGANIZA- HA PROJETOS QUE
SE NO SENTIDO DE CONTRIBUEM PARA

COMUNIDADE E CRIAR CULTURAS
ESTABELECIMENTO INCLUSIVAS
DE VALORES

INCLUSIVOE Concordo  E Concordo até certo ponto [ Discordo

Dimensdo B - Implementar politicas inclusivas

Na dimensdo B - implementar agdes inclusivas, procurou-se analisar os dados em
funcao de dois aspetos relacionados com o desenvolvimento da escola para todos e
com a organizagao do apoio a diversidade.

Dimensao B - Implementar agdes inclusivas

45
40
35
30
25
20
15
10

(6]

A ESCOLA ORGANIZA- A ESCOLA ORGANIZA
SE PARA ASSEGURAR O APOIOA
A RESPOSTAA TODOS DIVERSIDADE

E Concordo  HE Concordo até certo ponto  E Discordo
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Dimensdo C - Promover praticas inclusivas

Na dimensao C - Promover praticas inclusivas — os dados foram analisados em fungao
dos modos de organizar a aprendizagem e de mobilizar os recursos.

Dimensao C- Promover praticas inclusivas

BS
30
25
20
15
10

w

ORGANIZAGAO DA MOBILIZACAO DOS
APRENDIZAGEM RECURSOS

E Concordo M Concordo até certo ponto  E Discordo

c) Resposta aberta

A semelhanca do Q1, também o Q2 incluiu pergunta de resposta aberta. Em
resposta a solicitacdo de coisas que gostaria de mudar na escola, sdo apresentadas
sugestoes, nomeadamente: a melhoria dos equipamentos e dos espacos (ex.
desempenho e numero de computadores, a resposta da cantina); a forma de
acolhimento, sugerindo mais simpatia das assistentes operacionais; a metodologia de
trabalho em algumas aulas (ex. trabalhar mais em grupo, mais visitas de estudo); e a
necessidade de mudar o comportamento de alguns alunos(as), sugerindo mais
respeito pelos professores e pelos assistentes operacionais. Sugerem também
intervalos mais alargados. Um aluno do 3.° ciclo sugere expressamente “Os(as)

alunos(as) de etnia mudarem de escola”

Questionario 3 (Q3) - dirigido a pais de alunos(as) da escola do 1.2, 2.% e
3.9 ciclo em que se dinamiza o Projeto (23 inquéritos validos)

a) Distribuicao por nivel de ensino

Encarregados de Educacao

]
h = 12 ciclo

o
33;'090 26% = 29 ciclo
0
32 ciclo
22 ciclo

35%
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b) Resultados
No sentido de simplificar o modelo do inquérito, em fungdo do conhecimento que temos
das caracteristicas da comunidade, os formularios abordaram essencialmente aspetos
de informacgao e possibilidade de participagao. Os resultados da opinido, expressa na
escala de Likert “Concordo”, “Concordo até certo ponto” e “Discordo”, foram analisados

em trés dimensoes:

1. Oportunidades de participagdo e percecao da integracao dos educandos na
escola;

2. Conhecimento geral das agbes implementadas e das prioridades de
desenvolvimento;
3. Conhecimento de acGes especificas a favor da inclusdo e da escola para todos.

Percecao dos encarregados de educacao

Oportunidades de Conhecimento Conhecimento de
participagdoe  geral das agdes agles especificas a
percegdo da implementadas e favor da inclusdo e
integracdo dos das prioridades de da escola para
educandos na  desenvolvimento Todos
escola

B Concordo Concordo até certo ponto Discordo

c) Resposta aberta:
O inquérito aplicado aos encarregados de educacdo possibilitava também, em resposta
aberta, a inscricdo de comentarios sobre a Escola e o Projeto, relativos a inclusdo de
alunos(as) de minorias étnicas, no sentido de contribuirem para tornar a escola um
lugar melhor para todos. Registaram-se 5 comentarios neste espago, que se
transcrevem:

» “ Concordo perfeitamente com a inclusdo de todas as etnias, com a devida
atencdo por todos em igual, porque, pelo facto de ser de outras etnias, nao
devem ser tratados melhor ou pior que os restantes.”

> “Concordo que a escola tenha abracado este projeto, pois se é para melhor...”

> " E salutar o contacto dos nossos filhos com alunos(as) de diferentes culturas e
etnias. No entanto, considero que estes UGltimos devem também ser devidamente
acompanhados, nomeadamente os alunos(as) de etnia cigana para que, também
eles, se possam adaptar a escola e a convivéncia com alunos(as) provenientes
de realidades diferentes da sua. S6 com um maior esforco da parte de toda a
comunidade educativa se podera criar um ambiente salutar e de respeito entre

todos.”
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> “Deveria haver mais rigor na aplicagdao de regras e na disciplina.”

» " Estou completamente de acordo com este tipo de projetos e similares, uma vez
que sdo muito benéficos para os alunos(as). Porém discordo em absoluto que
ndo nos sejam apresentados, de preferéncia no inicio do ano letivo, estas

atividades, bem como os objetivos.”

Questionario 4 (Q4) - Alunos(as) participantes no Projeto

A aplicagdo deste questionario a alunos(as) participantes no projeto de minorias
étnicas ou nao tinha subjacente a necessidade de compreender a validade pedagdgica
do Projeto, procurando-se, na ética do aluno, avaliar o seu impacto como facilitador

da inclusdo na escola e do desenvolvimento pessoal e social.

Os participantes no Projeto ndo tém sido alunos(as) exclusivamente de etnia
cigana. No sentido de perceber se o impacto é diferente, embora o questionario
aplicado tenha sido Unico, os dados foram tratados em grupos diferentes. O grupo de
alunos(as) participantes ndao pertencentes a uma minoria étnica designa-se por
Grupo 1 e o grupo de participantes de etnia cigana por Grupo 2.

Os resultados foram analisados em duas dimensoes:

- O Projeto como ponte para a inclusdo;

- O projeto como contexto favoravel ao desenvolvimento pessoal e social.

a) Caracterizacao do grupo

Total de

inquéritos
validos - 30

Grupo 1 Grupo 2
19 alunos(as) 11 alunos(as)

Género Género Género Género
masculino feminino masculino feminino

14 alunos 15 alunas 6 alunos 5 alunas

41



EB de Aguada EB de Aguada
de Baixo - 7 de Baixo - 3
alunos(as) alunos(as)

EB de Aguada EB de Aguada
de Cima 10 de Cima- 3
alunos(as) alunos(as)
Escola Sec. Escola Sec.
Marques de Marques de
Castilho - 10 Castilho - 5
alunos(as) alunos(as)

b) Resultados

Grupo 1 - Alunos(as) n&o pertencentes a uma minoria étnica

160
140
120
100
80
60
40
20
0

O Projeto constitui- O projeto é um
se uma ponte paraa contexto favoravel
inclusdo ao desenvolvimento

pessoal e social.

B Concordo  ® Concordo até certo ponto  H Discordo

Grupo 2 - Alunos(as) de etnia cigana

180
160
140
120
100
80
60
40
20

0
O Projeto consttui- O projeto é um
se uma ponte paraa contexto favoravel
inclusdo ao desenvolvimento

pessoal e social.

B Concordo M Concordo até certo ponto M Discordo
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c) Resposta aberta:

No inquérito aplicado aos alunos(as) participantes nas atividades do Projeto, o
espacgo de resposta aberta foi concebido para |hes dar voz e perceber o que mais os
satisfaz, solicitando que registassem as trés coisas que mais gostam no Projeto Lancar

Pontes. Obtiveram-se os seguintes pareceres:

Grupo 1 Grupo 2
» Ter uma professora fixe » Dangar
» Divertir-me »  Divirto-me
» Ter confianga » Gosto de estar com os meus amigos
> As atividades > Também gosto de ensinar a minha danga e
» Tudo aprender coisas novas e dangas
> Fazer as atividades > Dez dedos de conversa (uma atividade
>  Pintar realizada para divulgar a cultura cigana no
»  Fazer coisas novas Agrupamento)
» Aprender coisas novas > Atividades
» Gosto de trabalhar em grupo » Professoras
» Gosto de trabalhar com os meus colegas > Jogos
» Gosto de jogar jogos sobre a vida > Mdusica
» Debate de ideias » Quando fazemos trabalhos que nos
» Dancgar, conviver, espairecer interessam
> Os jogos, a musica, as historias > Quando nds estamos juntos
» Brincar em conjunto
>  Ouvir musica e cantar
> Aprender

Questionario 5 (Q5) - Docentes (Componente comum, da Componente
especifica e da Eucacao Especial) — 16 respostas validas

Com este inquérito procurou-se avaliar as acoes implementadas e aspetos das
prioridades definidas, assim como aspetos do desenvolvimento do Projeto e do seu

impacto ao longo da década em analise.

a) Caracterizacao da condicao

@ Docente do Ensine Regular

@ Docente da Educacio Especial
Docente da Educacdo Regular e
envolvido no Projeto Lancar Pontes

@ Docente da Educacdo Especial e
envolvido no Projeto Lancar Pontes

>
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b) Resultados
Os resultados dos questionarios aplicados a docentes foram analisados pelo

mesmo modelo de analise aplicado aos técnicos, considerando-se as trés dimensdes:

- Dimensao A -Criar culturas inclusivas, considerando como indicadores o respeito
e bem-estar na escola, relagdes de colaboracdo e parceria dentro e fora da escola

e percecdo sobre fatores de discriminagao.

- Dimensao B - Implementar politicas inclusivas, tomando como indicadores a
percecdao sobre agbes e projetos a favor da inclusao, designadamente o Projeto
Lancar Pontes e o impacto dos processos de articulagdo, coordenacao e planificacao
na resposta a todos.

- Dimensao C - Promover praticas inclusivas, tendo em conta aspetos como a
importancia do Projeto para a qualidade da resposta as minorias, a universalidade
da resposta da escola e o impacto do Projeto no desenvolvimento pessoal e social

dos alunos(as), bem como para a melhoria da frequéncia escolar.

Dimensao A - Criar culturas inclusivas
Concordo Concordo até Discordo Discordo Preciso de
inteiramente certo ponto totalmente parcialmente mais
informacédo

Todos se sentem bem-vindos a escola. : . N .
Existe trabalho de parceria entre os profissionais e os

pais.

A comunidade local esta envolvida na escola. Os profissionais e os alunos(as) entendem que a origem
da discriminacéo esta na intoleréncia a diferenga.

: : .

Existem expectativas elevadas de desempenho para todos o - L N )
os alunos(as), designadamente os de minorias étnicas. Os profissionais, 0 6rgéo de gestao, os alunos(as) e pais
defendem a inclusdao de todos, nomeadamente os
alunos(as) de minorias.
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l.

Os profissiéhaié e as estruturas de direcédo e de
coordenagdo do Agrupamento trabalham de forma
construtiva.

Reconhece-se a existéncia de discriminagdo institucional
e a necessidade de minimizar todas as suas formas.

.

Os profissionais e os alunos(as) tratam-se mutuamente

e

Os alunos(as) ajudam-se mutuamente.

com respeito.

Os profissionais colaboram entre si.

|

A escola empenha-se em minimizar todas as formas de

|

Na escola esta-se atento as pressdes tendentes a exclusédo
dos alunos(as) de minorias.

discriminacdo.

A escola implementa agdes e Projetos para minimizar
as formas de discriminar os alunos(as) de minorias
étnicas.

Dimensdo B - Implementar politicas

inclusivas

Concordo Concordo até Discordo Discordo Preciso de
inteiramente certo ponto totalmente parcialmente mais
informacdo

A escola implementa projetos de forma a permitir a
formacdo de todos os alunos(as).

O Projeto Langar Pontes é um modelo de intervengdo
inclusivo.
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L

Todos os novos alunos(as) sdo ajudados a integrar-se na
escola.

|

A escola organiza turmas de forma a dar oportunidade a
todos os alunos(as), aplicando critérios pedagogicos.

Todas as formas de apoio sdo coordenadas.

La

As agdes de formagdo dos professores contribuem para
melhor responder a diversidade dos alunos(as).

L.

As politicas relativas a intervengdo com minorias sdo clara
e objetivamente politicas de inclusdo.

b

Os dispositivos normativos e de orientagdo vao no sentido
de reduzir as barreiras a aprendizagem e participagdo de
todos os alunos(as), nomeadamente aos alunos(as) de
minorias étnicas.

Dimensdo C - Promover praticas inclusivas

Concordo

Concordo até
inteiramente

certo ponto

Discordo
totalmente

Discordo
parcialmente

Preciso de mais
informacdo

-

O Projeto Langar Pontes é dirigido exclusivamente a
alunos(as) de minorias étnicas.

O Projeto Langar Pontes tem sido um facilitador no
acolhimento aos alunos(as) de minorias étnicas

.

Todos os alunos(as) participam nas atividades realizadas
fora da sala de aula.

O ensino é planeado atendendo a aprendizagem de todos os
alunos(as).
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Os alunos(as) do Projeto fazem boas aprendizagens com | Os alunos(as) aprendem colaborando uns com os outros.
a turma.

A diferenga entre os alunos(as) é usada como um recurso | Os alunos(as) beneficidrios do Projeto revelam progresoso
do processo de ensino aprendizagem. no desenvolvimento pessoal e social.

O Projeto Lancgar Pontes tem facilitado a frequéncia escolar dos alunos(as) de minorias étnicas e o combate ao abandono
escolar.

c) Resposta aberta:
No inquérito aplicado aos docentes foi disponibilizado um campo de resposta
aberta para o registo de propostas/ preocupacdes em relacdo a prioridades para o
desenvolvimento da inclusdo de alunos(as) de minorias étnicas. Transcreve-se de

seguida a informagao registada.
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Vejo com preocupagdo o abandono escolar levado a cabo por criangas de minoria étnica, quando atingem
determinada idade, o que leva a concluir que, mesmo com tedo o esforgo de integracdc que é feito, ainda ha
uma barreira em aceitar a mudanga, por parte deles. Contudo, também é com agrado que vejeo alguns (poucos?)
desses alunos a seguir o seu percurso escolar.

A principal preocupagdo @ que por vezes os alunos de etnia ndo mostram vontade em se integrar

propercionar-lhes aprendizagens significativas relativas a sua etnia

A realizagdo de mais atividades em que as criangas de etnia mostrem acs outros as suas especificidades
culturais.

Proponho a continuidade do projeto nos moldes em que tem sido realizado, no entanto, exige-se gue se estenda
mais para dentro das salas de aula como um elemento enriquecedor do processo de ensino- aprendizagem.
Também seria espectdvel que no praximo ane se conseguisse promover atividades que permitissem a
colaboragdo dos encarregados de educagdo dessas minorias.

Maior intervengdo junto das familias e essa intervengdo ser mais assertiva e sistematica.

A partir do 1° CEB seria bastante pertinente a criagdo de clubes/oficinas préaticas relacionadas com os

interesses destes alunos (danga, canto, musica, culindria, cestaria, pintura, jardinagem...), promovendo, desta
forma, o gosto pela escola e a sua respetiva socializagdo.

0s encarregados de educagdo desses alunos devem valorizar mais a escola.

A impossibilidade de dedicar um tempo de maior qualidade aos alunos de minaria étnica por o foco da aula
estar no controlo constante do comportamento e envolvimento nas tarefas escolares, do grupo turma.

Preocupagdes - ndo conseguir que os alunos de etnia cumpram as regras basicas na escola e fornecer -lhes
oportunidades/favorecimentos que ndo estamos a fornecer a outros alunos.

Promover uma maior participagdo de todos os alunos de etnia nas atividades realizadas fora do contexto sala
de aula/Escola.

Né&o permitir que, no final da escolaridade cbrigatdria, estes jovens fiquem
entregues & sua sorte, mas, encontrar saidas profissionais para eles.

Tempo para adaptar o tipo de avaliagdo a alunos diferentes.
Desenvolver agbes gue envolvam todos os pais de forma a promover/desenvolver esta tematica

a sua assiduidade
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2 - Resumo da informacao dos inquéritos (Analise SWOT)

Pontos fortes

Reconhecimento do conceito de escola para todos;

Identificagdo do Projeto como um modelo de intervengdo inclusivo e validagdo
da sua a continuidade.

Reconhecimento pelos técnicos do Projeto como uma estratégia para minimizar
a exclusdo e afirmacdo de que a Escola se esforca por minimizar todas as formas
de discriminagao.

Reconhecimento pelos alunos(as) de que a escola se organiza para responder a
diversidade, sendo favoravel ao desenvolvimento pessoal e social. Este ponto
forte evidencia uma opinido alargada do Projeto enquanto ponte para a inclusdo.
Ndo ha grande diferenciacdo de opinido entre alunos(as) de etnia cigana e
alunos(as) ndo ciganos relativamente aos aspetos positivos que reconhecem ao
Projeto.

Concordancia dos encarregados de educacdo com a organizacdo de uma

resposta educativa para todos os alunos(as).

Pontos fracos

Insuficiente trabalho de parceria sentido por técnicos e docentes.

A intolerancia a diferenga ainda é percecionada como fator muito significativo
para a discriminagao.

Percecdo negativa de algumas formas de acolhimento e de interacdo por parte
dos alunos(as).

Questionamento dos encarregados de educacao relativamente ao rigor com que
as regras e a disciplina sdo aplicadas.

Nao reconhecimento pelos docentes do envolvimento suficiente da comunidade.
Questionamento da eficacia dos processos de divulgacdo do Projeto, através das
opiniGes dos varios grupos que denunciam desconhecimento de alguns objetivos

e dindmicas.

Potencialidades

A dindmica, os temas e as pessoas envolvidas sdo reconhecidos pelos
alunos(as) como aspetos positivos.

Possibilidade de criacdao de um manual de boas praticas para divulgacao como
exemplo de boa intervencao neste dominio.

Metodologias de aprendizagem em grupo promotoras do envolvimento dos
alunos(as) nas atividades.

Concordancia dos encarregados de educacdo com os fundamentos do Projeto,
devendo as familias ser mais envolvidas.

Reconhecimento pelos docentes de que a escola esta atenta aos fendmenos de

excusao.
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v Necessidade de dinamizar mais atividades na comunidade e de gararntir maior
envolvéncia dos pais, sob pena do Projeto ficar por circunscrito ao
cumprimento das politicas, ndo operacionalizando praticas transformadoras
que nos conduzam a automatizacdo de uma cultura da inclusdo.

v' Enfoque negativo dado por alguns alunos(as) a falta de qualidade de alguns
equipamentos e a persisténcia de algumas praticas de acolhimento.

v" Reserva de alguns alunos(as) nao integrados no Projeto sobre a sua validade
como fator de inclusdo.

v" Desconhecimento por parte de encarregados de educagao sobre o Projeto.

v Falta de clareza relativamente a existéncia de expectativas elevadas de

desempenho para todos os alunos(as), na opinido dos docentes.

3- Apreciacao global dos resultados

A escola deve assumir-se como instituicao de suporte social que a todos receba
e que se ajuste a todos os alunos(as), independentemente das suas condigoes fisicas,
intelectuais, sociais, étnicas, religiosas, linguisticas ou outras. Deve aceitar as
diferencas, apoiar as aprendizagens e potenciar as capacidades, promovendo um
ensino diferenciado que responda as necessidades individuais e rejeite uma postura
institucionalmente segregadora. Por outras palavras, a escola deve promover a
igualdade de direitos e de oportunidades independentemente da origem social, étnica,
religido e demais pertencas e/ou opcdes. Considera-se um dever respeitar a dignidade
do ser humano, a singularidade da sua existéncia individual e coletiva e a
multiculturalidade, tal como preconizam os valores do Agrupamento, no seu Projeto
educativo: a pessoa, a liberdade, a solidariedade, a tolerancia, a cidadania, a
cooperacdo, a equidade, a exigéncia, a participacdo. Nesse sentido, esta € uma Escola
que procura desenvolver a vertente humanista, de forma a integrar os alunos(as) na
comunidade, ao nivel da sua intervencdo social, profissional, cultural, recreativa,

desportiva, entre outras.

O Projeto Lancgar Pontes, Falar de Nés que se foi impondo apenas como Langar
Pontes ¢é assumido por todos como uma agdo que contribui de forma positiva para a
partilha de experiéncias de vida, para a reflexao sobre emocdes e sentimentos e as
suas implicagdes no comportamento humano, para o desenvolvimento de
competéncias assertivas e para a exploracao de situacdes de risco em que possam
estar envolvidos e das estratégias que se podem adotar para resolver situacées
problemaéticas. E um exemplo de boas de integragdo de alunos(as) de etnia cigana e
um contexto facilitador da Educagao Inclusiva.

Os resultados da avaliacdo realizada também o espelham, uma vez que foram
visiveis e significativos os progressos ao longo dos anos. Todavia, espera-se mais

impacto na superacdao dos problemas de ajuste comportamental, em termos de
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consisténcia na mudanca de atitudes. Espera-se, também, mais melhoria nos
indicadores de frequéncia escolar, com reducdo significativa das faltas injustificadas e
alargamento e intensificacdo das agbes com turmas de referéncia dos diferentes

alunos(as) de etnia.

O Projeto foi desenhado para trabalhar com os alunos(as) o sentimento de
pertenca em relacdo a escola, bem como promover um espago de trabalho que
pudesse funcionar como alavanca para mudangas de comportamento, reduzindo os
indices de agressividade. Também aproximou todos os técnicos envolvidos
(professores, técnico de servico social e psicdlogo) da comunidade cigana,
observando-se que as criangas foram construindo um sentimento de pertencga a escola

mais coeso, o que lhes permitiu progressivamente ajustar o seu desempenho social.

Conclusao

Ao longo dos dez anos de dinamizacao do Projeto Lancar Pontes foram
introduzidas politicas educativas muito significativas, ao nivel nacional e internacional,
e também no dmbito da integragdo das minorias, em geral, e das comunidades ciganas
em particular. O Projeto em analise entrou na vida da escola e impondo-se na rotina
da organizacao.

No periodo de referéncia foi publicada legislagdo especifica para fazer face a a
uma vivéncia de mutua exclusdo entre sociedade maioritaria e comunidades
minoritarias. Pensamos que o Projeto tem sido fonte de conhecimento interpessoal,
ponte de ligacdo e canal de comunicacdo. Todos, independentemente da sua
circunstancia e condigcdo, tém lugar na Escola enquanto crianca ou jovem em idade
escolar, procurando-se dar-lhe voz enquanto cidaddo, independentemente da sua

histéria ou cultura.

A presente monografia serviu para enquadrar, avaliar e perspetivar o contributo
do Projeto Lancar Pontes para substanciar estas mudancas, no modo de acolhimento
e na resposta a todos os alunos(as), em particular aos de minorias, designadamente
de etnia cigana. Este contributo materializou-se no sentido de promover a igualdade
de oportunidades e de valorizar a diferenca como elemento relevante da diversidade
cultural.

Aceitando a ideia de que o conhecimento aumenta a capacidade de acgao,
espera-se que, através do interesse em aprofundar o conhecimento sobre esta
tematica, trazendo o assunto da exclusdo a analise e discussdo, se contribua para
combater a segregacao das minorias.

A metodologia seguida foi ajustada ao propdsito, garantindo a participagdo dos

diferentes intervenientes e permitindo aferir os dados, em termos de consisténcia e
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coeréncia face ao que se conhece do contexto. Identifica-se como um Projeto que, ao
promover o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais, designadamente a
capacidade de interacao positiva, o gosto pela escola e a capacidade ver a diferenga
como desafio, se constitui, em si préprio, como uma estratégia de promocdo do
sucesso educativo e da inclusdo de todos os alunos(as) e alunas.

A escola é um lugar de aprendizagem, um espaco onde sdo facultados os meios
para construir o conhecimento, interiorizar as atitudes e valores universais e adquirir
competéncias, formando cidaddos criticos, conscientes, participativos, capazes de
interagir e intervir na realidade e responder aos desafios emergentes da sociedade.
Com base nesta premissa e partindo dos resultados aqui apresentados, podemos
afirmar que o Projeto Lancar Pontes é efetivamente um bom contributo para a
formacdo de individuos plurais e conscientes da sociedade multicultural em que se
inserem. Identifica-se como uma iniciativa facilitadora da integracdo escolar e uma
ferramenta de combate ao absentismo e ao abandono escolar precoce. Assentou huma
perspetiva humanista e plural, propondo-se estabelecer pontes e aproximar as
pessoas. Cré-se que o conhecimento e a interculturalidade combatem naturalmente a
exclusao.

Foi colocado o foco da acdo na educagdo, no processo de socializacdo e na
frequéncia escolar de rapazes e raparigas, numa perspetiva de paridade e de igualdade
de género. Considera-se o Projeto uma resposta inovadora a um problema especifico
da comunidade escolar que se identifica como uma pratica construtiva de intervengao
sociocultural, reconhecido como uma resposta comunitaria para melhorar a inclusdo
dos grupos minoritarios, em particular da comunidade cigana da area de abrangéncia
do Agrupamento de Escolas de Agueda Sul. Ao longo desta década procurou-se,
através de acgbes tanto na escola como com as familias (desenvolvendo-se
inclusivamente agbes especificas dirigidas as mulheres ciganas), trabalhar com a
comunidade cigana e ndo cigana em torno de uma agao conjunta.

Ao se privilegiarem processos de discussdo, de analise das dificuldades numa
I6gica de investigacdo-acdo e de trabalho em equipa, ao se estimular o trabalho em
rede e uma intervencgdo ecoldgica, através do estabelecimento de multiplas parcerias
no ambito do Projeto, gera-se, também, o empoderamento local em matéria de
resposta as fragilidades sociais, assim como se potencia o crescimento técnico dos
intervenientes. Foi importante a mobilizagdo de técnicos e o trabalho em rede tanto
com instituicdes como agentes da comunidade, designadamente os mediadores
municipais. Em sintese, Lancar Pontes é um Projeto que responde a nivel local, a
preocupacdes nacionais e internacionais, no ambito de questSes essenciais de

multiculturalidade e de cidadania.
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ANEXO 1

EXEMPLO DE PLANO ESPECIFICO DE TRABALHO — Grupo LANGAR (ano letivo 2010/2011)

Objetivos/Competéncias Conteudos/ Estratégias de Aprendizagem/Recursos

Unidades

Proporcionar condigbes para Eu, Cigano Dialogo orientado professor/aluno/professor.

a igualdade de oportunidades Dinédmicas de grupo: dramatizagdo de uma

educativas (no acesso e no cena do quotidiano cigano.

sucesso) € participar Desenho de si proprio.

activamente na construcao

da sociedade democratica e A Familia Construgdo de um album de grupo;

nas dinamicas culturais. Comparacdo entre as familias dos alunos(as) e

a referida num contexto.
Valorizar a diversidade e Listagem das palavras associadas a vida
. . familiar.

respeitar a diferenga.

A Escola

Encontrar pontes nas
diferentes culturas
promovendo dinamicas que
facilitem uma atitude anti-

etnocéntrica.

Promover atitudes

interculturais positivas.

Potenciar a convivéncia e a
cooperagdo entre alunos(as),
e pessoas culturalmente
diferentes, dentro e fora da

sala.

Melhorar o auto-conceito
pessoal, cultural e académico
entre alunos(as), e pessoas
culturalmente diferentes,

dentro e fora da escola.

A autoridade

As profissOes

A musica

A amizade

Os sentimentos

Desenho da familia dos alunos(as).

Realizagdo de grafitis das maos.

Criagdo de histérias recorrendo a duas viagens
imaginarias: “a escola ideal”; “como serei, o

que farei daqui a 25 anos”.

Identificacdo/reprodugdo de sons associados a
escola.

Decoracao do espaco da sala com fotografias.

Realizacdo da apresentacdo a efetuar na
“Festa de Natal”.

Manutencdo de um canteiro no recreio da
escola.

Aquisicdo de conteldos relacionados com
produtos horticolas.

Experiéncias com a germinagdao.

Dinamica de grupo através de jogos do lego
para estabelecer hierarquias.

Diadlogo com os alunos(as) sobre as figuras de
autoridade na familia, na escola e na
comunidade.

Didlogo com os alunos(as) sobre as regras de
bem-estar dentro e fora da sala de aula.

Dramatizagao das profissoes.

Didlogo sobre a importadncia de ter uma
profissao.

Atividade "Chuva de Profissdes”.

Livro das Profissdes.
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ANEXO 2

Pequeno Registo Fotografico

ONDE COMECOU... EB AGUADA DE BAIXO

JUNTARAM-SE OUTROS A PONTES E AO
LANCAR...
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 OBRIGADO JOAOZINHO PELA TUA AJUDA!

MOMENTO DE PARTILHA E APRENDIZAGEM
FORUM LANCAR el

g

.f‘ = FORUM LANCAR
“A integragao das criangas de
é etma na escola”
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'FALAR DE NOS

"-(l bl

| SOMOS AMIGOS DO AMBIENTE E GOSTAMOS DE
JARDINAGEM
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EB2 AGUADA DE CIMA
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PASSEAMOS E CONHECEMOS NOVOS LUGARES
LANCAR A PRAIA
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’ COM O LANCAR CONSTRUIMOS UMA IDENTIDADE

-y
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encontro .

mujheres ciganas
de dgueda
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ANEXO 3

Texto Publicado na Pagina da Escola

Tons da multiculturalidade

No dia 20 de margo, a EB1 de Fermentelos comemorou o Dia da Felicidade abrindo as
portas da Semana das Cores ao “Clube Langar Intercultural”, integrado no projeto “Langar
Pontes, Falar de N6s” dinamizado pelos alunos da Escola Secundaria Marqgues de Castilho.
Acolhidos de bracos abertos por alunos do 32 e 42 ano e professoras, sete alunos de etnia

cigana partilharam habitos e tradigdes da sua cultura.
“Dez dedos de conversa”

Com o objetivo de promover a troca de saberes, a tomada de consciéncia de si, dos outros e do
meio e articular conteudos lecionados no 32 ano sobre Culturas e Tradicdes, os alunos de
etnia cigana, falaram na primeira pessoa abordando temas como o casamento, o luto, a
lei dos mais velhos, a musica, os simbolos e algumas palavras em calon/romanon.

E foi da teoria para a pratica que professoras e alunos foram convidados a “bailar”. A
pequena roda com sete alunos foi crescendo com a participacdo de todos, onde o cor-de-
rosa, cor daquele dia, sobressaiu criando uma mancha uniforme.

Em vésperas da comemoracdo do Dia Internacional pela Elimina¢dao da Discriminagdo
Racial, a mensagem passou da melhor forma.
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A coordenadora do Departamento de Educagdo Especial

Maria Manuela Estima Lopes dos Santos
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